MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

EDITAL N° 73, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019

O REITOR (EM EXERCICIO) DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIEN-
CIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — IFSP, no uso das suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto de 05 de abril de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) de 06
de abril de 2017, torna pablica a ABERTURA DE INSCRICOES para PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO, nos termos da Lei n°
8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de 10/12/1993, alterada pela Lei n® 12.425, de
17/06/2011, publicada no DOU de 20/06/2011 e de acordo com o Decreto 9.508 de
24/09/2018, publicada no DOU de 25/09/2018. O presente Edital tem a finalidade de
atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico no ano letivo de
2019, destinando-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas de Profes-
sor Substituto no ambito do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Séo
Paulo, conforme distribuigéo a seguir:

1. DAS VAGAS E FORMACAO EXIGIDA

1.1. O candidato podera se inscrever para concorrer a vaga no cargo de Professor Subs-
tituto, conforme particularidades descritas no presente Edital. A formacdo, quantidade

de vagas e o regime de trabalho constam da Tabela 1:

Tabela 1 - Formacéo exigida e distribuicdo de vagas

Vaga/ | Regime de

a F4 1 ~ .. 2
Campus Area Formagado exigida . Trabalho

" Graduagao em Engenharia Aeronautica
Analise de Estruturas e .. -
. OU Mecénica OU Naval OU de Materiais
S&o Carlos Motores de Aeronaves OU Mecatrdnica OU Tecnologia em Ma- 1AC 40h/s
Cédigo para GRU:7301 g

nutengdo de Aeronaves.

. Artes . . L
S&o Paulo Codigo para GRU:7302 Licenciatura Plena em Artes Visuais 1AC 40h/s

Educagado Fisica

Hortolandia Cddigo para GRU:7303

Licenciatura em Educacao Fisica. 1AC 40h/s

Presidente Epi- Educagdo Pedagogia

tacio Cédigo para GRU:7304 Licenciatura em Pedagogia. 1AC 40h/s




Eletroeletrénica/Me-

Bacharelado em Engenharia Elétrica, ou
Bacharelado em Engenharia de Auto-
magdo, ou

Bacharelado em Engenharia de Con-
trole e Automagdo, ou Bacharelado em
Engenharia

Mecatrdnica, ou Bacharelado em Enge-
nharia Elétrica modalidade eletronica,
ou Bacharelado em

Registro L catronica Engenharia Eletrénica, ou Bacharelado 1AC 40h/s
Cddigo para GRU:7305 R .
em Engenharia Elétrica modalidade ele-
trotécnica, ou
Tecnologia em Automacgao, ou Tecnolo-
gia em Controle e Automagao, ou Tec-
nologia em
Eletroeletronica; ou Tecnologia em Ele-
tronica; ou Tecnologia em Eletr6nica In-
dustrial.
Bacharelado em Administracdo ou Ba-
charelado
emCiéncias Econémicas ou Bacharelado
. . . emCiéncias Contabeis ou Graduagdo em
Sdo Jodo da Boa Gestdo . . .
Vista Cédigo para GRU:7306 curso Sljperlor em Tecnologia no eixo | 1AC 40h/s
de Gestdo
e
Negdcio do Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia 2016.
Bacharelado em Ciéncia da Computagdo
ou Bacharelado em Engenharia de
Computagdo ou Tecnologia em Analise
o e Desenvolvimento de Sistemas ou Ba-
Presidente Epi- Informatica charelado
. Cddigo para GRU:7307 . - 1AC 40h/s
tacio em Sistemas de Informacgdo ou Tecnolo-
gia em Redes de Computadores ou Tec-
nologia
em Processamento de Dados ou Tecno-
logia em Informatica.
Bacharelado em Ciéncia da Computagdo
ou Bacharelado em Engenharia de
Computagdo ou Tecnologia em Analise
e Desenvolvimento de Sistemas ou Ba-
SéoJoao da Boa o Informatica chare'lado i 1AC 40h/s
Vista Cddigo para GRU:7308 | em Sistemas de Informagdo ou Tecnolo-
gia em Redes de Computadores ou Tec-
nologia
em Processamento de Dados ou Tecno-
logia em Informatica.
salto Letras Po;ltgsgues eln- L:Eenciatura em Letras Portugués e In- 1AC 40h/s
Cédigo para GRU:7309 | &'°°
L Letras Portugués e In- ) ) .
S.ao Miguel Pau- glés Lchenuatura em Letras Portugués e In- 1AC 40h/s
lista L glés
Cddigo para GRU:7310
Letras Portugués e In- ) ) .
S50 Paulo glés L:EenC|atura em Letras Portugués e In- 1PCD | 40h/s
Cddigo para GRU:7311 gies
\S/?scaloao da Boa C(’)diglna;:gaGtII:E:Bl Licenciatura em Matematica 1AC 40h/s
Sdo Paulo Cédigf)a;:;za(;:fjﬂal Licenciatura em Matemitica 1AC 40h/s
Bacharelado em Engenharia Mecanica,
Mecanica ouTecndlogo na area de Mecanica, ou
Avaré Bacharelado 1AC 40h/s

Cddigo para GRU:731

emEngenharia de Automagdo, ou Ba-
charelado




em
Engenharia de Controle e Automagao,
ouBacharelado em Engenharia Me-
catronica, ou

Tecndlogo em Automacgdo, ou Tecnd-
logo em

Controle e Automacao.

Quimica

Sdo Paulo Cédigo para GRU:731

Licenciatura em Quimica 1AC 40h/s

AC = Ampla Concorréncia; PCD = Pessoas com Deficiéncia.
1 A area de conhecimento, conforme tabela da CAPES.

2 Os comprovantes dos titulos deverdo estar de acordo com o exigido nas legislacdes

vigentes.
2. DA REMUNERACAO

2.1. Respeitadas as especificagfes da formacéo exigida na Tabela 1, a remuneracao
sera feita de forma isonébmica a remuneragéo da carreira, correspondendo a Classe Ini-
cial DI, nivel 01, sendo composta de: Vencimento Basico (VB) e, se for o caso, Retribui-

¢do por Titulacdo (RT), conforme Tabela 2 (Base 1° de agosto de 2018).

Tabela 2 - Vencimentos para regime de 20 ou 40 horas

20 horas | Graduacéo Especializacdo Mestrado Doutorado
VB 2.236,31 2.236,31 2.236,31 2.236,31
RT 0,00 206,35 549,96 1.213,52

Total 2.236,31 2.442,66 2.786,27 3.449,83

40 horas | Graduacgéo Especializacéo Mestrado Doutorado
VB 3.126,31 3.126,31 3.126,31 3.126,31
RT 0,00 449,97 1.146,68 2.660,37

Total 3.126,31 3.576,28 4.272,99 5.786,68

VB= Vencimento Béasico; RT= Retribuic&o por Titulagdo

2.2. O valor da remuneracgéo do professor substituto ndo podera ser superior ao valor
da remuneracao do professor efetivo que sera substituido. A Retribuicdo por Titulacdo
— RT sera paga de acordo com o certificado (apenas para Especializacao) e diplomas
(Mestrado ou Doutorado) apresentadas no ato da contratacéo.

2.3. Nao havera aditamento de contrato para alteracao da remuneragao por conclusao

de titulacdo apos a contratacao.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser realizadas pessoalmente no cAmpus em que o candidato
concorre a vaga, no periodo de 11/02/2019 a 22/02/2019 (somente dias Uteis) das 09h
as 12h e das 14h as 16h.

Campus - Endereco:
Avaré - Av. Prof. Célso Ferreira da Silva, 1333 - Jardim Europa Il, Avaré - SP, 18707-150




Hortolandia - Avenida Thereza Ana Cecon Breda, s/n - Vila Sdo Pedro
Hortolandia-SP

Presidente
19470-000

Epitacio - Rua José Ramos Junior, 27-50 - Jardim Tropical, Presidente Epitacio — SP,

Registro - Av. Clara Gianotti de Souza, 5180 — Agrocha, Registro — SP, 11900-000
Salto - R. Rio Branco, 1780 - Vila Teixeira, Salto - SP, 13320-271

Sé&o Carlos - Estrada Municipal Paulo Eduardo de Almeida Prado, km 01, Sala B-212 — Sao
Carlos — SP, 13565-820

S&o Jodo da Boa Vista - Av Marginal, 585 - Fazenda Nossa Senhora Aparecida do Jaguari, Sao
Joéo da Boa Vista - SP, 13871-298

Sé&o Migue
090

Séao Paulo

| Paulista - R. Ten. Miguel Délia, 105 - Sdo Miguel Paulista, Sdo Paulo - SP, 08021-

- Rua Pedro Vicente, 625 - Canindé, Sao Paulo - SP, 01109-010

3.2. Para proceder a inscrigcéo, o candidato devera:

e Entregar no ato da inscricdo em envelope lacrado, com identificagdo (ANEXO I):

I) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (Anexo IV);

II) Cépia simples da Carteira de Identidade ou outro documento que comprove
ser brasileiro nato ou naturalizado, estrangeiro em situagao regular apresentar
cépia simples do passaporte comprovando o visto temporario ou o visto per-
manente de acordo com Lei n® 13.445/2017 regulamentada pelo Decreto n°

9.199/2017 e as alteragbes da legislagéo vigente;

[II) Copias simples do Diploma e Historico atualizado, conforme formacéo exi-
gida na Tabela 1, e, caso tiver, copias simples do Certificado de Concluséo
de Curso e Historico de Lato Sensu — Especializagcdo, ou cépias simples do
Diploma e Histérico de Stricto Sensu — Mestrado ou Doutorado; Para forma-
dos no exterior, o Diploma e Historico atualizado ter&o que ter revalidacao no
Brasil, e ser acompanhados de traducao juramentada; So serdo aceitos diplo-
mas e ou certificado (Especializacdo) expedido por instituicdo credenciada
pelo MEC.

IV) Curriculo cadastrado na plataforma Lattes, abrangendo: formacéo, expe-

riéncia docente e profissional;

V) Cépias de comprovantes de experiéncia docente e profissional (carteira
profissional, contratos de trabalho, contrato de prestacao de servi¢cos devida-
mente registrado na junta comercial ou 6rgdo competente com prazo e vigén-

cia do contrato).

VI) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.



3.3. Ficara sob total responsabilidade do candidato a veracidade das informag8es pres-
tadas e pelo conteudo do envelope entregue no ato da inscrigdo, ndo cabendo recurso
contra esta documentacéo. No ato da inscricdo o candidato devera entregar o envelope

lacrado para que seja efetuado o protocolo de recebimento.

3.4. A taxa de inscricdo devera ser paga por meio da Guia de Recolhimento da Unido

(GRU-Simples), disponivel no  site: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/

gru_novosite/gru_simples.asp, a qual deverd ser preenchida e impressa para

pagamento so-mente no Banco do Brasil S/A; dados para preenchimento da guia -
UG: 158154, Ges-tdo: 26439, Codigo de Recolhimento: 28883-7, numero de
referéncia: utilizar o codigo para GRU (apenas n°) que consta na tabela 1, na area que
concorrerq a vaga. Compe-téncia (ndo preencher), vencimento: 22/02/2019. Informar
CPF, nome completo do can-didato e o valor principal de R$ 75,00 (setenta e cinco
reais) para impresséo por meio de geragcdo HTML ou PDF;

3.4.1 A GRU deve ser paga unicamente no Banco do Brasil. Nao ser& aceito, em hipo-
tese alguma, o recolhimento da GRU (taxa de inscricdo) pelas seguintes opc¢des: agen-
damento de pagamento de titulo de cobranca; pagamento de conta por envelope; trans-
feréncia eletrénica; DOC e DOC eletrénico; TED; ordem de pagamento e depésito co-

mum em conta corrente.
3.5. N&o haverd, em hip6tese alguma, devolucéo da taxa de inscri¢ao.

3.6. Podera solicitar isen¢éo da taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito e ativo

no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.

3.6.1. O candidato que requerer a isencéo nesta modalidade devera informar, no ato da
inscri¢céo, seus dados pessoais, indicando o Numero de Identificacdo Social — NIS, atri-
buido pelo CadUnico, em conformidade com os que foram originalmente informados ao
6rgao de Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de fami-

lias no CadUnico.

3.6.2. A solicitacéo de isencao da taxa de inscricdo devera ser feita até o terceiro dia til

do inicio das inscrigdes.

3.6.3. Os pedidos de isencao realizados ap0s o prazo estipulado serdo desconsiderados

e terdo a solicitacdo automaticamente indeferida.
3.6.4. O indeferimento da isencéo taxa de inscri¢cdo sera publicado no site até o quarto
dia util do inicio das inscrigdes.

3.7. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desco-

nhecimento.


http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

3.7.1. O indeferimento/deferimento das inscrigcbes sera publicado no site de cada cam-
pus apos o fim das inscricdes. Havera o prazo de no minimo 1 dia Util para manifestacéo

do recurso, a critério de cada campus.

3.7.2. No primeiro dia Gtil subsequente a publicacdo do indeferimento das inscricbes, o
candidato ou seu procurador regularmente constituido podera interpor recurso adminis-
trativo fundamentado (Modelo Anexo Il deste edital). O recurso devera ser protocolado

no campus onde o candidato se inscreveu;

3.8. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadrem no art. 2°
da Lei 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n.
3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n. 5.296/2004, no § 1° do ar-
tigo 1° da Lei n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista),
e as contempladas pelo enunciado da Sumula n. 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico,
as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convencao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo De-
creto n. 6.949/2009.

3.8.1. Das vagas totais deste edital, 5% serdo providas na forma da Lei n. 8.112, de 11
de dezembro de 1990, da Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015 e do Decreto n. 9.508,
de 24 de setembro de 2018.

3.8.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.8.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subse-
guente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas no cargo, nos termos do
§ 2° do artigo 5° da Lei n. 8.112/1990.

3.8.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas o candidato devera, no ato da inscri-
¢ao, declarar-se com deficiéncia, selecionando a opgao contida no formulario de inscri-
¢ao, e encaminhar, junto aos demais documentos para inscricao, cépia do laudo médico
contendo o nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos
tltimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas (CID-

10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8.4. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricao, atendimento
especial para o dia de realizacdo da prova, indicando as condicGes de que necessita

para sua realizacao, conforme previsto nos artigos 4° e 5° do Decreto n. 9508/2018.

3.8.5. Ressalvadas as disposi¢des contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que

diz respeito ao conteudo, critérios de aprovacéo, avaliacao, horario e local da prova.



3.8.6. O candidato que se declarar com deficiéncia, classificado no concurso, sera con-
vocado, quando da contratagdo, para se submeter a pericia médica oficial promovida
por equipe multiprofissional de responsabilidade do IFSP; caso ndo compareca a peri-
cia, no dia e local indicados, ou caso a concluséo pericial seja pela ndo existéncia de

deficiéncia, o candidato nao sera contratado.

3.8.7. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia nos termos do disposto neste
edital poderado ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipétese de ndo haver

inscricdo ou aprovacao de candidatos com deficiéncia no processo seletivo.
4. DA PROVA DE DESEMPENHO

4.1. A Prova de Desempenho Didético, avaliacdo de titulos e experiéncia profissional
serdo realizadas no campus em gue o candidato concorrera a vaga. A publicacdo do dia

da prova seré efetuada no sitio eletrénico do proprio campus.

4.2. Os candidatos serdo avaliados por Banca Examinadora, por meio de uma prova de
desempenho didatico-pedagdgica, de carater classificatério e eliminatério, de avaliacdo
de titulos e de experiéncia profissional na area de carater classificatorio.

4.3. A prova de desempenho didatico-pedagdgica tera valor de 100 (cem) pontos e visa
demonstrar a capacidade do candidato de expor seus conhecimentos de maneira clara
e organizada, consistindo na apresentacao oral do tema.

4.3.1. Os temas e referéncias bibliograficas para a prova de desempenho didatico-pe-
dagdgica, sera disponibilizado no sitio eletrdnico do campus onde o candidato concor-

rerq a vaga até o quinto dia util apés o inicio das inscri¢des.

4.4. O candidato devera escolher um dos temas, elaborar um plano de aula e apresenta-
lo no dia da banca, impresso, em trés vias (a expensas do candidato). O candidato sera

avaliado conforme Tabela 3.

Tabela 3 - Critérios de avaliagdo da prova didatico-pedagogica

PLANO DE AULA Pontuacao ma-
Xima
Clareza dos objetivos 5
Adequacédo dos objetivos ao contelido 5
Coeréncia na subdiviso do contetdo 5
Adequacédo do contelido ao tempo disponivel 5
Selecdo apropriada do material didatico 5
Subtotal 1 25
DESENVOLVIMENTO DA AULA
Apresentacao do professor, diccdo e motivacao 5
Relacao de continuidade entre o plano e o desenvolvimento da aula 10
Linguagem clara, correta e adequada ao contetdo 10
Abordagem das ideias fundamentais ao contetido 10
Sequéncia légica do conteldo dissertado 5
Articulacao entre as ideias apresentadas: aplica¢des/informacdes atualiza- 5
das
Conteudo com informacfes corretas 10




Adequacéo do contelido em funcéo do tempo estipulado para a prova 5
Estrutura da aula, evidenciando introducdo, desenvolvimento e conclusdo 10
Uso adequado do material didatico 5
Subtotal 2 75
TOTAL 1+2 100

4.5. A prova de desempenho didatico-pedagdgica, na qual os demais candidatos nédo
poderdo assistir, terd duracdo maxima de 15 minutos, podendo haver um acréscimo de

até dez minutos para arguicao pela Banca Examinadora.

4.6. O valor atribuido a prova de desempenho didatico-pedagdgica sera o resultado da
média aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora no valor
de 0 (zero) a 100 (cem pontos), sendo necessario no minimo 50 (cinquenta) pontos para

a Classificacao.

4.7. O candidato devera apresentar-se no dia, horario e local determinado, para a prova
de desempenho didatico-pedagdgica com, no minimo, 10 (dez) minutos de antecedén-
cia, apresentando a comissdo organizadora documento oficial de identificacdo e as co6-

pias do Plano de Aula, conforme item 4.4.

4.8. A Instituicao disponibilizara quadros negros e/ou brancos, giz ou pincel e apagador;
outros recursos didatico-pedagdégicos séo de inteira responsabilidade do candidato.

5. DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5.1. Somente sera realizada a andlise dos titulos e experiéncia profissional na area dos
candidatos classificados na prova de desempenho didatico-pedagdgica.

5.2. As cOpias dos documentos entregues em envelope lacrado na inscri¢do serao utili-

zadas para andlise de titulos e experiéncia profissional.

5.3. A prova de titulos e experiéncia profissional na Area é classificatéria e tem valor

maximo de 60 (sessenta) pontos, distribuidos da seguinte forma:
a) Titulos - pontuacdo conforme disposto na Tabela 4.

b) Experiéncia Profissional na Area - 1 ponto por ano completo de experiéncia, até

0 limite maximo de 10 pontos.

Tabela 4 - Critérios de avaliagdo dos titulos

Titulo Pontuacéo
Doutorado 50
Mestrado 40
Especializacdo 20

5.4. Somente o titulo de maior valor entre os listados do item 5.3, alinea a, sera pontu-

ado.

5.5. Os documentos a serem entregues para comprovacao de Experiéncia Profissional

na area serdo: Certiddo emitida por Instituicdes Particulares, Federais, Estaduais ou



Municipais e/ou pagina de contrato da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS.

5.5.1. A Certiddo devera constar, em dia, més e ano, o inicio e o término do contrato e,
em caso de contrato vigente, sera considerada como data final o dia em que a Certiddo
foi emitida.

5.5.2. Para os regidos pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, deverao ser apre-
sentadas copias e original das folhas/paginas de identificacdo e dos registros de con-
trato de trabalho da CTPS.

6. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR, DOS RECURSOS E RESULTADO FINAL

6.1. A classificacao preliminar, por ordem decrescente de pontos, sera divulgada no sitio

eletrbnico do cAmpus onde o candidato concorre a vaga.

6.2. A nota da classificacéo preliminar sera a somatoéria dos pontos obtidos na prova de
desempenho didatico-pedagdgica e na avaliagcéo de titulos e de experiéncia profissional

na area.

6.3. Para os candidatos classificados na Prova de Desempenho didatico-pedagdgico, a
nota da classificagao preliminar sera a somatoria dos pontos obtidos na prova de de-
sempenho didatico-pedagodgica e na avaliagdo de titulos e de experiéncia profissional
na area. Aos nao classificados na Prova de Desempenho didatico-pedagdgico, ndo sera
pontuado a prova de titulos e experiéncia profissional.

6.4. No caso de empate, sera adotada a seguinte ordem de critérios:
a) Nota da prova de desempenho didatico-pedagdgica;
b) Tempo comprovado de experiéncia profissional na area;
c¢) Maior titulacdo; e
d) Maior idade.

6.5. No primeiro dia util subsequente a publicagéo da classificacdo preliminar ou convo-
cacgéao da prova didatico pedagdgica, o candidato ou seu procurador regularmente cons-
tituido poderd interpor recurso administrativo fundamentado (Modelo Anexo Il deste edi-

tal). O recurso deverd ser protocolado no cadmpus onde o candidato se inscreveu;

6.6. A peca recursal deverd ser dirigida ao Diretor Geral do cadmpus e protocolada, em
duas vias de igual teor e forma, na Coordenacao de Gestédo de Pessoas do campus, no

horario e endereco constantes no item 3.1.



6.7. Ser& indeferido o recurso intempestivo ou promovido por meios ndo presenciais e

0 que ndo atender as condi¢fes dispostas nos itens anteriores.

6.8. O resultado final dar-se-a (ap6s a classificacdo preliminar e analise dos recursos)
por ordem decrescente de pontos obtidos.

6.9. No caso de empate, serdo adotados os mesmos critérios do item 6.4.

6.10. O resultado final serd homologado em ordem de classificacdo, area e tipo de vaga,
sendo publicado no Diario Oficial da Unido e no sitio eletrbnico do campus em que o

candidato concorrera a vaga.

6.10.1. Respeitada a quantidade de vagas a serem preenchidas, a ordem das contra-
tacoes, das vagas previstas na tabelal e das que eventualmente surgirem no prazo de

validade deste edital, seguira a tabela 5:

Tabela 5 - Ordem de Contratacéo

Ordem de Con- Vaga reservada para Vaga reservada para
tratacao AC PCD
12 Vaga AC PCD
22 Vaga AC AC
32 Vaga AC AC
42 Vaga AC AC
52 Vaga PCD AC

AC = Ampla Concorréncia; PCD = Pessoas com Deficiéncia

6.10.2. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo préximo candidato com

deficiéncia classificado, desde que haja candidato com deficiéncia classificado.
7. DAS DISPOSIQC)ES FINAIS

7.1. A aprovacao do candidato no Processo Seletivo Simplificado constitui mera expec-
tativa de direito a contratacdo, ficando este ato condicionado a rigorosa observancia da
ordem classificatoria, do interesse e conveniéncia da Administracdo e demais disposi-

¢cOes legais.

7.2. O candidato classificado sera convocado, por e-mail, pelo campus, obrigando-se a
declarar, por escrito, caso ndo queira ser contratado. O ndo pronunciamento no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis apds sua convocacgdo sera entendido como desistente do pro-

cesso seletivo e permitira a convocacgao do préximo da fila.



7.3. ApOs confirmagdo de aceite por e-mail da vaga, o candidato tera o prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar-se no cdmpus e entregar a documentagao ne-
cessaria para que seja efetivada a contratacdo, caso contrario, sera considerado desis-

tente e o proximo candidato classificado sera convocado.

7.4. Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivacdo da contratacdo
serdo observadas as prerrogativas do presente Edital, sendo convocado o candidato
subsequente.

7.5. A contratacdo dos professores substitutos ou temporérios aprovados so6 sera efeti-
vada mediante prévia autorizagédo do governo federal.

7.6. As atribuicbes constardo no contrato, seguindo as normas da instituicéo e legisla-

cOes vigentes.
7.7. O regime de trabalho poderé ser alterado a critério e no interesse da Administracao.

7.8. O Contrato de Trabalho podera ter o prazo maximo de 2 (dois) anos a critério e no
interesse da Administracao.

7.9. O acompanhamento dos prazos, convocacgao para prova, resultados, exigéncias do
presente edital, comunicados e complementos estardo disponiveis no sitio eletrénico do
campus onde o candidato concorre a vaga. Sao de inteira responsabilidade do candi-
dato, ndo cabendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

7.10. Nao poderdo ser recontratados os candidatos cujos contratos estejam vigentes
(neste ou em qualquer 6rgao federal) e aqueles que ja tiveram sido contratados, como
professores substitutos ou a qualquer outro titulo, ambos os casos sob fundamento da
Lei n°® 8.745/1993 e alteracdes, excetuados agueles cujos contratos tenham sido extin-

tos ha mais de 24 (vinte e quatro) meses.

7.11. Conforme disposto no art. 117, X, da Lei n°® 8.112/1990, é vedado ao contratado
participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou néo per-
sonificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comandita-

rio.

7.12. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (dezoito meses), a contar da
data de publicacdo da homologac¢éo do resultado final no Diario Oficial da Unido, po-

dendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

Aldemir Versani de Souza Callou



ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROFESSOR SUBSTITUTO

AREA

NOME CANDIDATO

VISTO DO PROTOCOLISTA

DATA

COLAR NO ENVELOPE DE ENTREGA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROFESSOR SUBSTITUTO

AREA

NOME CANDIDATO

VISTO DO PROTOCOLISTA

DATA

APRESENTACAO OBRIGATORIA NO DIA DA BANCA




ANEXO Il - PEDIDO DE RECURSO

Ao Diretor Geral do campus, referente ao Processo Seletivo para contratacéo de Professor Substituto.

Campus: Area:

Edital: de DOU

Nome: CPF:

Atencdo: Leia o item 3.7.2 e 6.5 do edital que trata do pedido de recurso.

( ) Pedido de recurso quanto ao indeferimento da inscri¢ao.

( ) Pedido de recurso quanto a classificagdo preliminar do processo seletivo simplificado.

Fundamentacéo do pedido




ANEXO Il - PROCURACAO

Por este instrumento particular de procuracao, eu (Outorgante)

, Brasileiro (a), , (Estado Civil),

(Profissédo), RG ne°: :

C.P.F. n°; , Residente e domiciliado na
Rua/Av:

ne: , bairro: ,
CEP , Cidade/Estado:

Nomeio e constituo como meu bastante procurador (a) o (a) Sr. (a) (Outorgado),

brasileiro (a),

, (Estado Civil),

(Profissao),

RG ne: , CPF n©

Residente e domiciliado na Rua/Av:

ne: , bairro: ,

CEP: , Cidade/Estado:

Para fins de promover a minha inscricdo no Processo Seletivo Simplificado para o cargo
de Professor Substituto; Edital n° de / / , ha area de
do IFSP

Campus

Conferindo ao mandatario, dentro das formalidades permitidas no direito, poderes espe-
cificos para que em meu nome, preencha e assine requerimento, proceda a inscri¢cdo do
concurso, preste declaracdes, represente na entrega dos documentos, pratique todos 0s
atos necessarios ao fiel cumprimento deste mandato.

, de de

Assinatura do Outorgante

Atencao! Na procuracgdo particular a assinatura do outorgante deverd ter a sua firma reconhecida
em cartorio.



ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Campus:

Edital n°: Data do Edital:

Area:

Nome:

Mae:

Filiacdo

Pai:

Naturalidade: Data de Nascimento:

RG: Data de Expedicéo: UF:

Endereco:

Bairro: Cidade:

CEP.: Tel.:

Celular: E-mail:

Declaro ser Portador de Deficiéncia de acordo com as legislagdes vigente, conforme item 3.8
do Edital.

Anexar copia do laudo conforme edital.
Necessita de atendimento especial no dia da banca? Especifi-
que

() N&o necessito de atendimento especial no dia da banca.

: de de 201 .

Assinatura




