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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
CAMPUS PRESIDENTE EPITACIO

PREGAO ELETRONICO 02584/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 23440.000160.2021-16

CONTRATAGAO DE SERVICOS CONTINUOS DE OPERAGAO, MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E PREDITIVA NOS

SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E INSTALACOES PREDIAIS

DO OBJETO

Prestacdo de servigos continuos de manutencdo predial preventiva, corretiva e preditiva, com fornecimento de pegas,
materiais de consumo e insumos e mado de obra, bem como para a realizagdo de servigos eventuais diversos, nos sistemas,
equipamentos e instalagdes prediais utilizados pelo IFSP — Campus Presidente Epitacio, doravante denominada Contratante,

compreendendo:

1.1.1. Manutengdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas, redes e instalagdes hidrossanitarias, gas liquefeito de
petrdleo (GLP), elétricas, logicas e telefonicas, incluindo grupo gerador, barramento blindado, bombas de agua e
esgoto, existentes ou que venham a ser instalados;

1.1.2. Manutengdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de prevengdo e combate a incéndio que inclui o sistema de
protegdo contra descargas atmosféricas, o sistema de rede de hidrantes e extintores portateis e alarme contra
incéndios, o sistema de iluminagdo de emergéncia e o sistema de sinalizagdo de seguran¢a e emergéncia, existentes ou
que venham a ser instalados;

1.1.3. Manutengdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de exaustdo, incluindo as coifas do restaurante estudantil,
existentes ou que venham a ser instalados;

1.1.4. Manutengdo preventiva, corretiva e preditiva em obras civis, serralheria, soldagem, esquadrias, vidragarias, gesso,
marcenaria, persianas, pintura, alvenaria e divisdrias;

1.1.5. Manutengdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de ar condicionado, compreendendo equipamentos de
janela e splits, existentes ou que venham a ser instalados.

1.1.6. Realizagdo de servigos eventuais diversos relacionados aos sistemas manutenidos, tais quais: instalagdo e
remanejamento de circuitos elétricos, ldgicos e telefénicos; instalagdo e remanejamento de equipamentos de ar
condicionado e rede frigorigena; instalagdo de luminarias, substituicdo de lampadas e equipamentos hidrossanitarios,
instalagGes hidraulicas, bem como reconstituigdo de partes civis afetadas.

UNIDADE VALOR VALOR
CATMAT/
GRUPO ITEM CATSERV DE MENSAL ANUAL
MEDIDA | QUANT. (RS) (R$)
1 - SERVICOS CONTINUOS COM DEDICAGAO Servigo
- 5606 12 13.199,43 | 158.393,16
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
2 - MAO-DE-OBRA PARA 0OS SERVICOS Servigo
5380 12 2.288,16 27.458,00
EVENTUAIS
3- MATERIAIS NAO BASICOS — MANUTENCAO Unidade
01 . ~ 13579 12 5.547,65 66.571,81
DE BENS IMOVEIS/INSTALAGOES
4 - MATERIAIS NAO BASICOS — MANUTENGAO Unidade
. 111694 12 4.750,73 57.008,81
DE BENS MOVEIS
5 - MATERIAIS NAO BASICOS — EQUIP. DE Unidade
_ 40215 12 54,36 652,41
PROTEGCAO, SEGURANCA E SOCORRO
TOTAL: 310.084,19

O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum.

Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Prego Global.

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)
meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

DO OBJETIVO

Possibilitar a manutengdo continua e ininterrupta dos diversos sistemas prediais das instalagdes da Contratante, em
Presidente Epitacio/SP, garantindo todas as condi¢des de conforto ambiental, qualidade do ar, higiene e seguranca para a
continuidade das atividades do 6rgdo, buscando a maior economicidade e o menor impacto ambiental possivel.



2.2.

3.2.

3.3.

3.4.

4.2.

4.3.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

2.2.1.
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Os servigos a serem licitados ndo incluem:
Manutencdo dos equipamentos relativos ao sistema de transporte vertical (elevadores);

Reparos e consertos provenientes de defeitos em pegas/partes internas de equipamentos concentradores de rede
(switches, patch-panels), eletrodomésticos (exceto bebedouros, geladeiras e refrigeradores) e equipamentos
eletronicos pertencentes ao patrimonio fisico do 6rgdo

DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Contratante utiliza vdrios sistemas, mdquinas e equipamentos que apresentam elevada complexidade e que, por isso,
exigem conhecimentos técnicos especializados em engenharia e manutengdo predial, de forma a garantir seu perfeito
funcionamento. Entre estes sistemas, as instalagdes prediais elétricas, hidrdulicas, sanitarias e outras no mesmo nivel de
complexidade devem ser inspecionadas periodicamente para garantir seguranga e conforto aos usuarios, mantendo um
adequado padrdo operacional. A falta de manutengdo predial preventiva, principalmente nas instalagdes mais antigas, pode
levar ao colapso os sistemas vitais ao desempenho das atividades desenvolvidas nas dependéncias do Campus.

Além da necessidade de constante manutengdo preventiva, tais sistemas e equipamentos necessitam, com frequéncia, de
manutengdo corretiva, para sanar defeitos impossiveis de serem previstos ou evitados.

Ademais, a constante ampliacdo das atividades desta Contratante impde a necessidade de adequagdes e ampliagdes nos
sistemas citados, de forma a atender a demanda dos ambientes de trabalho, como, por exemplo, a instalacdo de novas
luminarias, pontos elétricos e de rede de computadores entre outros servigos.

Considerando que a Contratante ndo dispde em seu quadro funcional de pessoal especifico para execugdo rotineira dos
servigos descritos, justifica-se a contratagcdo da prestacdo dos servigos visando a execugdo das atividades de manutengdo —
preventiva, corretiva e preditiva - de forma ininterrupta e continuada, com disponibilidade de servigos de plantdo,
emergenciais e eventuais, prezando pela economicidade dos investimentos, a seguranga e conforto dos usuarios, das
instalagGes, dos sistemas e dos equipamentos.

DO FUNDAMENTO LEGAL

A contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo dos servigos objeto do presente Termo de Referéncia encontra amparo
legal no Decreto n.2 9.507, de 21 de setembro de 2018; na Instrugdo Normativa n2 05, de 2017, e nas demais disposigdes a
serem estabelecidas no Edital e seus Anexos.

A legislacdo adicional aplicavel a contratagdo do objeto do presente Termo de Referéncia encontra amparo legal na Lei n.2
10.520, de 17 de julho de 2002; no Decreto 10.024, de 20 de setembro de 2019; na Lei Complementar n.2 123, de 14 de
dezembro de 2006, no Decreto n.2 8.538/2015, no Decreto n.2 7.983/2013, aplicando-se, subsidiariamente, as normas da
Lei n.2 8.666/93 e suas alteragbes.

Os servigos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas as suas caracteristicas, pautadas em especificagdes usuais de
mercado e detentoras de padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos neste Termo de Referéncia,
enquadram-se no conceito de servigos comuns, conforme definido no Art. 39, II, do Decreto n.2 10.024/2019.

DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos continuos serdo prestados nas instalagdes prediais desta Contratante localizadas em Presidente Epitacio/SP a
Rua José Ramos Junior, 27-50 — Jardim Tropical.

A critério da Contratante, os servigos poderdo ser prestados em quaisquer novas instalagdes a serem ocupadas no municipio.

DAS DEFINICOES

ADMINISTRAGAO PUBLICA: a Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
inclusive as entidades com personalidade juridica de Direito Privado sob controle do Poder Publico e das Fundagdes por ele
instituidas ou mantidas.

Contratada: empresa proponente, vencedora da licitagio, com a qual se celebrou contrato.

SERVICOS CONTINUOS: s3o servigos cuja interrupgdo compromete as atividades da Administragdo, podendo sua contratagdo
estender-se por mais de um exercicio financeiro.

SERVICOS EVENTUAIS: sdo servigos executados sob demanda especifica da Contratante, e que visam ao atendimento de
necessidades que extrapolam os planos de manutencdo preventiva e corretiva de natureza continuada.

TERMO DE REFERENCIA: peca que descreve a prestagdo dos servicos, que contém os elementos técnicos capazes de
propiciar a avaliagdo do custo, pela Administragdo, com a contratagdo e os elementos necessarios e suficientes, com nivel
de precisdo adequado para caracterizar o servigo a ser contratado, além de estabelecer direitos e obrigag&es, frequéncias,
periodicidade, ferramentas e equipamentos, insumos, quadro de pessoal, controle e monitoramentos, etc., a serem
adotados pela Contratada.

MANUTENGAO: conjunto de atividades que visam assegurar capacidade plena e condigdes de funcionamento continuo,
seguro e confidvel dos equipamentos, sistemas e instalagdes, preservando-lhes as caracteristicas e o desempenho.

MANUTENGCAO OU CONSERVACAO PREVENTIVA: conjunto de a¢des ou de operagdes de manutengdo ou conservagio,
executadas sobre um equipamento, sistema ou instalagdo, com programagdo antecipada e efetuada dentro de uma
periodicidade por meio de inspeg¢des sistematicas, objetivando manté-lo(s) operando ou em condigdes de operar dentro
das especificagdes do fabricante. Dentre essas atividades preventivas, incluem-se: ensaios, testes, ajustes, calibrages,
limpeza geral, pinturas, reconstituicdes de partes com caracteristicas alteradas, substituicdes de pegas ou equipamentos
desgastados, reorganizagdo interna e externa de componentes, adaptagdes de componentes, entre outras.
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MANUTENGCAO OU CONSERVACAO CORRETIVA: conjunto de agdes ou operacdes de manutencdo ou conservagio
desenvolvidas com o objetivo de fazer retornar as condigcdes especificadas, o equipamento, sistema ou instalagdo apds a
ocorréncia de defeitos, falhas ou desempenho insuficiente.

MANUTENGAO PREDITIVA: conjunto de medidas operacionais técnicas de vistoria, que indica as condigdes reais de
funcionamento das maquinas com base em dados que informam o seu desgaste ou processo de degradagdo. Trata-se da
manutengdo que prediz o tempo de vida util dos componentes das maquinas e equipamentos e as condigdes para que esse
tempo de vida seja mais bem aproveitado.

ROTINA DE EXECUCAO DE SERVICOS: é o detalhamento das tarefas que deverio ser executadas em determinados intervalos
de tempo, sua ordem de execugdo, especifica¢bes, duragdo e frequéncia.

RESPONSAVEL TECNICO (RT): profissional pertencente ao quadro técnico da empresa, com as qualificacdes e formagdo
exigidas, que responde por todas as obras e/ou servigos de sua area, a executar-se ou em execugdo na vigéncia do contrato.

FISCAL OU GESTOR DO CONTRATO: é o representante da Administragdo, especialmente designado, na forma dos arts. 67 e
73 da Lei n.2 8.666/93 e do Decreto n.2 9.507/18, para acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual.

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR: é um ajuste escrito, anexo do edital, entre a Contratada e o 6rgio
Contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestagdo do servico e respectivas adequagSes de pagamento.

UNIDADE DE SERVICO OU UNIDADE DE SERVICO DE MANUTENGCAO: é o parametro de medicio adotado pela Administragdo
para possibilitar a quantificacdo dos servigos e a aferigdo dos resultados.

ORDEM DE SERVICO: é o documento utilizado pela Contratante para a solicitagdo, acompanhamento e controle de tarefas
relativas a execugdo dos contratos de prestagdo de servigos, que devera estabelecer quantidades estimadas, prazos e custos
da atividade a ser executada, e possibilitar a verificagdo da conformidade do servigo executado com o solicitado.

INSTALACOES ELETRICAS: compreendem sistemas de redes elétricas, grupos geradores, sistemas de protegdo contra
descargas atmosféricas e redes de aterramento.

INSTALACOES DE AR CONDICIONADO: compreendem sistemas centrais de ar condicionado (equipamentos de refrigeragdo
chiller, bombas de dgua gelada e de 4gua de condensacdo, self- contained, fan-coil etc.), aparelhos de janela, aparelhos tipo
split e portateis, ventiladores e exaustores.

INSTALACOES DE REDE LOGICA: compreendem os sistemas de redes de comunicacio de dados e voz para informética e
cabeamento dptico.

INSTALACOES CIVIS: compreendem estrutura, alvenarias, pisos internos e externos, revestimentos de parede e piso,
esquadrias, vidraria, espelhos, forros, gesso, marcenaria, serralheria, soldagem, pintura e impermeabilizagao.

INSTALACOES HIDROSSANITARIAS: compreendem sistemas de redes de agua fria, quente e pluvial, redes de esgoto, lougas
e metais das chamadas dreas molhadas (sanitarios, copas e cozinhas), bombas de agua e esgoto e reservatdrios de dgua.

MATERIAL BASICO: sdo os materiais de consumo, pecas de reposicdo e insumos relacionados aos equipamentos e
ferramental basicos, necessarios ou complementares a sua utilizagdo, a serem utilizados na execugdo dos servigos continuos
e/ou eventuais, cujos custos ja estdo incluidos na composicdo da mio de obra continua, na parcela referente a
equipamentos e ferramental.

MATERIAL NAO BASICO: s3o as pegas, materiais e equipamentos a serem utilizados, por demanda, na execugdo dos servicos
continuos e/ou eventuais, cujos custos estardo relacionados em planilha especifica, e serdo faturados por meio de Ordens
de Servigo.

SISTEMA: conjunto de equipamentos, periféricos, acessdrios, elementos, materiais ou componentes, ligados fisicamente ou
ndo, os quais, utilizando seu desempenho individual, contribuem para uma mesma fungdo.

SISTEMA DE PREVENGAO E COMBATE A INCENDIO: compreende o sistema de protegdo contra descargas atmosféricas, o
sistema de rede de hidrantes e extintores portateis, o sistema de iluminagdo de emergéncia, o sistema de sinalizagdo de
seguranga e emergéncia, o sistema eletronico de detecgcdo de fumaga e alarme contra incéndios e demais itens correlatos.
EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS E FERRAMENTAS: sdo os utilizados na manutengdo preventiva e corretiva, tais como:
amperimetro, voltimetro, multiteste analdgico e mala de ferramentas para os profissionais contendo ferramentas basicas e
especificas de cada categoria.

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI'S): s3o os exigidos pelos 6rgdos governamentais de Seguranca e Medicina
do Trabalho, para execugdo dos servigos tais como: capacetes, botas, luvas de borracha, cinto de seguranga, dculos,
mascaras, protetores auriculares e capas plasticas.

MATERIAIS DE CONSUMO OU REPOSICAO: sdo os materiais que por defeito, quebra, fadiga ou por fim da vida util necessitem
ser substituidos nos equipamentos e sistemas.

DO ESCOPO DOS SERVICOS

Prestacdo de servigos continuos, voltados a manutencgdo preventiva, corretiva e preditiva, bem como realizacdo de servigos
eventuais correlatos, nos sistemas, equipamentos, redes e instalagdes elétricas, telefonicas, légicas, hidrossanitarias, de
prevencdo e combate a incéndios, de ar condicionado, de gas liquefeito de petréleo (GLP), existentes ou que venham a ser
instalados, bem como reconstituicdo/adequacdo das partes civis afetadas, nas instala¢des prediais desta Contratante.

A descricdo dos equipamentos, instalagdes e sistemas existentes encontra-se detalhada no ANEXO I-A - Caracteristicas
Gerais das Instalagdes do Edital.

A omissdo na descricdo de quaisquer partes ou equipamentos existentes, ou a substituicio/alteracdo de suas
caracteristicas no decorrer do contrato, ndo exime a Contratada da prestagdo dos servigos objeto deste Termo de

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Continuos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra
Atualizagdo: Julho/2020
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Referéncia com relagdo as partes omitidas/substituidas/alteradas, desde que estas sejam integrantes dos sistemas
manutenidos.

Os servigos objeto deste Termo de Referéncia estender-se-do a novas partes e equipamentos que venham a ser instalados
nos sistemas manutenidos, pela Contratada ou por terceiros, nos locais descritos no item 6, sem quaisquer custos adicionais
para a Contratante.

DAS NORMAS DE EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Os servigos continuos de manutengdo preventiva, corretiva e preditiva serdo realizados de acordo com o ANEXO I-B - Rotinas
de Manutengdo do edital.

Os servigos eventuais serdo realizados em conformidade com o Anexo I-C - Profissionais e procedimentos de execugdo dos
servigos eventuais do edital, conforme demanda da Contratante.

Os materiais, equipamentos e ferramental constantes da relagdo inserta no ANEXO I-E - Materiais, equipamentos, e
ferramental basicos do edital serdo disponibilizados pela Contratada tanto na prestagdo dos servigos continuos descritos
no ANEXO I-B - Rotinas de Manutengdo do edital, quanto dos servigos eventuais elencados no Anexo I-C - Profissionais e
procedimentos de execugdo dos servigos eventuais do edital, sem 6nus adicional para a Contratante, face ao fato dos

respectivos custos ja comporem uma parcela dos valores referentes a mdo de obra para a execugdo dos servigos continuos.

Os servigos continuos (ANEXO I-B - Rotinas de Manutengdo do edital) e os servigos eventuais (Anexo I-C - Profissionais e
procedimentos de execugao dos servigos eventuais do edital), nos quais seja necesséria a utilizagdo de pegas e/ou materiais
constantes no Anexo I-F - Pegas, materiais e equipamentos ndo basicos do edital, ou ainda, de m&o de obra eventual,
somente serdo realizados mediante emissdo prévia de respectiva OS - Ordem de Servigo pela Fiscalizagdo e correspondente
aprovagdo do or¢camento da OS.

Os orgamentos serdo elaborados pela Contratada em nivel analitico, e contemplardo as composigdes de todos os
servigos e profissionais envolvidos, bem como respectivos cddigos, custos unitarios e totais, e demais informagdes
complementares.

Os valores unitérios de cada pega e/ou material listados no Anexo I-F - Pegas, materiais e equipamentos ndo basicos
do edital serdo aqueles propostos pela Contratada, os quais constardo do ANEXO I-O - Planilha Licitante - planilha de
custos para pegas, materiais e equipamentos ndo basico do edital (a_ser preenchida pela Licitante, ndo podendo
ultrapassar os valores unitdrios estimados pela Administracdo, conforme Anexo I-l - Orcamento anual estimado de
custos para pecas, materiais e equipamentos ndo basicos do edital). No decorrer da execugdo dos servigos, caso seja
necessaria a utilizacdo de materiais e/ou equipamentos ndo constantes do ANEXO I-O do edital, serdo adotados valores
da tabela SINAPI.

As composi¢es utilizadas serdo, sempre que possivel, aquelas constantes da mais recente tabela SINAPI de
composigdes analiticas, referente ao Estado de Sdo Paulo. Na impossibilidade de utilizagdo da tabela SINAPI, poderdo
ser utilizadas tabelas de outros 6rgdos federais ou estaduais (ex. SICRO/DNIT, SEINFRA/CE), ou ainda, tabelas de
publicagdes amplamente reconhecidas (Ex. TCPO/PINI/FDE). Em ultimo caso as composi¢Bes serdo elaboradas pela
Contratada e aprovadas pela Fiscalizagdo.

E vetada a inclusdo nos orcamentos os materiais, equipamentos e ferramentas constantes no Anexo I-N - Planilha
Licitante - planilha de custos para materiais, equipamentos e ferramental basicos do edital.

Os valores decorrentes das Ordens de Servigos finalizadas e aprovadas pela Fiscalizagdo serdo faturados mensalmente,
mediante apresentagdo de Nota Fiscal especifica e distinta da Nota Fiscal referente a mdo de obra dos servigos
continuos.

As Ordens de Servigos serdo emitidas preferencialmente por meio de sistema informatizado de gestdo ou e-mail.

N&o sendo possivel o uso de sistema informatizado de gestdo ou e-mail, as Ordens de Servigo serdo emitidas em papel,
respeitando os procedimentos estabelecidos pela Contratante.

Os servigos realizados que impliquem Onus extra para a Contratante, e que ndo tenham sido autorizados por meio de OS,
serdo desconsiderados para fins de pagamento.

Os servigos, quer continuos ou eventuais, somente serdo considerados executados mediante a aprovagao, pela Fiscalizagdo,
de todas as etapas, incluindo a retirada dos entulhos, a reconstituigdo das partes danificadas, se for este o caso, bem como
a completa limpeza das areas afetadas.

A execugdo dos servigos, continuos ou eventuais, relativos a cada OS poderd ser acompanhada por funcionario designado
pela Fiscalizagdo.

O recebimento e a aceitagdo dos servigos que compdem cada Ordem de Servigo dar-se-do da seguinte forma:

PROVISORIAMENTE: em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da comunicagdo, por escrito, e-mail ou por meio de
Software de Gerenciamento, da conclusdo dos servigos pela Contratada, ap0s a realizagdo de teste de conformidade e
verificagdo das especificagdes técnicas do Termo de Referéncia e do orgamento aprovado, que serd efetivado pela
Fiscalizagdo.

DEFINITIVAMENTE: em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento provisério, apds a realizagdo de teste de
conformidade e vistoria, mediante a lavratura de termo de aceite, que serd assinado pelas partes, ou por meio de
sistema informatizado de gestdo, para que seja configurado o recebimento definitivo.

Se, apds o recebimento provisério, for identificada qualquer falha na execugdo, cuja responsabilidade seja atribuida a
Contratada, o prazo para a efetivacdo do recebimento definitivo sera interrompido, recomegando sua contagem apds o
saneamento das impropriedades detectadas.

Independentemente da vigéncia do contrato, os servigos eventuais executados terdo garantia minima de 01 (um) ano,
contado do recebimento definitivo dos servigos.



10.

10.1.

10.2.
10.3.
10.4.

10.5.
10.6.

Durante o prazo de garantia, a Contratada ficara obrigada a reparar qualquer defeito relacionado a ma execugdo dos servigos
objeto deste Termo de Referéncia, sempre que houver solicitagdo, e sem 6nus para a Contratante.

O recebimento, provisdrio ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade civil da Contratada pela solidez e seguranga dos
servigos e dos materiais empregados, durante o periodo de garantia previsto no subitem 8.10.

A critério da Contratante, os recebimentos provisdrio e definitivo poderdo ser realizados de forma eletronica, por meio de
sistema informatizado de gestdo.

A Contratada obrigar-se-4 ao cumprimento do Instrumento de Medigdo de Resultados, conforme indicadores constantes no
Anexo I-G - Instrumento de medigdo de resultados — IMR do edital, sujeitando-se as sangdes financeiras por metas ndo
atingidas.

DAS NORMAS TECNICAS

Os materiais empregados e os servigos executados, continuos ou eventuais, deverdo obedecer a todas as normas atinentes
ao objeto do contrato, existentes ou que venham a ser editadas, mais especificamente as seguintes normas:

IN N.2 01/ SLTI, de 19 de janeiro de 2010 — que disp&e sobre critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens,
contratagdo de servigos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional.
Lei N.2 12.187, de 29 de dezembro de 2009 — que institui a Politica Nacional sobre Mudanga do Clima — PNMC.
Lei N.210.295, de 17 de outubro de 2001 — que dispde sobre a Politica Nacional de Conservagao e Uso Racional de Energia.
Portaria n.2 23, de 12 de fevereiro de 2015, que estabelece boas praticas de gestdo e uso de Energia Elétrica e de Agua nos
orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e dispde sobre o monitoramento de
consumo desses bens e servigos.
Normas e especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.
Normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.
Normas do Instituto Nacional de Metrologia — INMETRO e suas regulamentagdes.
Regulamentos das empresas concessionarias.
Prescri¢des e recomendacgdes dos fabricantes relativamente ao emprego, uso, transporte e armazenagem dos produtos.
Normas internacionais consagradas, na falta das normas ABNT ou para melhor complementar os temas previstos pelas ja
citadas.
Portaria 2.296, de 23 de julho de 1997 e atualizagdes — Estabelece as Praticas de Projetos e Construgdo e Manutengao de
edificios Publicos Federais, a cargo dos drgdos e entidades integrantes de SISG.
Leis e ResolugBes relativas ao Meio Ambiente:
Resolugdo CONAMA n.2 307, de 5 de julho de 2002 - Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos
residuos da construgdo civil. Regulamentagdes.
Leis e Resolugdes relativas a sistemas de climatizagdo e qualidade do ar interior:
o NBR 16.401-3, de 03 de agosto de 2008 - Instalagdes de ar-condicionado - Sistemas centrais e unitarios - Parte
3: Qualidade do ar interior.
o Portaria GM/MS n.2 3.523/98 — Procedimentos relacionados a ambientes climatizados e qualidade do ar
interior.
o Resolugdo n.2 176, de 24 de outubro de 2000 e atualizagdes — ANVISA - Padrdes referenciais de qualidade do
ar interior, em ambientes climatizados artificialmente de uso publico e coletivo.
Aos seguintes normativos técnicos especificos e suas atualizagdes:
o Norma EIA/TIA/ANSI 569-A - Infraestrutura, encaminhamento para Telecomunicagdes e Espagos.
o Norma EIA/TIA/ANSI 568-B.1 - Cabeamento de Prédios Comerciais.
o Norma EIA/TIA/ANSI 568-B.2 - Padrdes minimos de performance dos componentes de cabeamento.
o Norma EIA/TIA/ANSI 606 — Identificacdo e Administracdo do Cabeamento e da Instalacdo. Elaboracgdo de
Projetos de Cabeamento de Telecomunicagdes para Rede Interna Estruturada.
NBR 13.726 - Redes telefénicas internas em prédios - Tubulagdo de entrada telefénica — Projeto.
NBR 13.300, 13.301 - Redes telefonicas internas em prédios (Terminologia; Simbologia).
NBR 14.306 - Protegdo elétrica e compatibilidade eletromagnética em redes internas de telecomunicagdes em edificacGes
— Projeto.
NBR 10.842 - Equipamentos para Tecnologia da Informagdo - Requisitos de seguranga. NBR 5.410 - Instalagdes elétricas de
baixa tensdo.
NBR 5.419 - Protegdo de estruturas contra descargas atmosféricas. NR 10: Seguranga em Instalagdes e Servigos em
Eletricidade.
NR 18 — Condigdes e meio ambiente de trabalho na industria da construgdo.

CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
conforme disciplinado no edital.

Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até RS 322.989,22 (trezentos e vinte e dois mil, novecentos e
oitenta e nove reais e vinte e dois centavos).

O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.

As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Referéncia - Modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Continuos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra
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Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante
licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

DA EQUIPE TECNICA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

A Contratada devera disponibilizar e manter, nas dependéncias da Contratante, toda a mdo de obra necessdria para a
realizacdo dos servigos continuos objeto deste Termo de Referéncia, observadas todas as normas trabalhistas aplicéveis.

A equipe de servigo sera composta por profissionais qualificados e especializados, cuja fungdo serd executar os servigos
considerados indispensaveis, rotineiros, preventivos, corretivos e/ou emergenciais.

A formacdo e atribuigdes dos profissionais, bem como quantitativos minimos exigidos para a equipe técnica, encontram-se
descritos no ANEXO I-D - Equipe técnica permanente de execugao dos servigos continuos do edital.

A distribuigdo dos profissionais nas diferentes instalagdes da Contratante, descritas no item 05 deste Termo de Referéncia,
deverd ser avaliada e aprovada pela Fiscalizagdo do contrato.

A equipe deverd ser coordenada por um Encarregado, o qual ficard sob a orientagdo do Responsavel Técnico da Contratada,
devidamente habilitado.

As escalas de trabalho serdo estabelecidas pela Contratada, e analisadas e aprovadas pela Fiscalizagdo, podendo ser
distribuidas dentro do periodo das 6h (seis horas) as 21h (vinte e uma horas), de segunda-feira a sabado. A jornada de
trabalho deverd respeitar o intervalo de, no minimo, 1h (uma hora) para o almogo.

Os demais profissionais necessdrios a realizagdo dos servigos, e aqui se incluem os eventuais e emergenciais, deverdo ser
disponibilizados pela Contratada, na medida das solicitagdes feitas.

Na execugdo dos servigos eventuais poderdo ser utilizados os profissionais da equipe permanente, mediante autorizagdo
expressa da Fiscalizagdo, e desde que:

o0 servigo seja executado em hordrio ndo conflitante com o horario de trabalho regular do profissional;

sejam respeitados os limites legais de jornada de trabalho maxima didria.

.8.2.1. Excepcionalmente, poderd ser autorizada pela Fiscalizagdo a utilizagdo de profissional da equipe permanente

para a execugdo de servigos eventuais durante o hordrio de trabalho regular do profissional, ocasido em que ndo
sera devido pagamento de qualquer valor adicional de m&o de obra referente ao profissional utilizado.

DA FIXAGAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

Tendo em vista o disposto nas ConvengGes Coletivas, no Artigo 74, §22, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, e no Artigo
29 da Portaria n.2 373 de 25/02/2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, a Contratada devera realizar o controle da
jornada de trabalho, da assiduidade e pontualidade de seus empregados.

DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS, DA REQUISICAO, DA DISPONIBILIZAGAO E DA SUBSTITUICAO DOS
PROFISSIONAIS

A prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada em, no maximo, 05 (cinco) dias uteis,
contados da Emissdo da Ordem de Servigo, devendo a Contratada, nesse prazo, alocar a mdo de obra nos respectivos locais
e nos horarios a serem fixados pela Contratante, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir os servigos contratados. A cada solicitagdo da Contratante para nova contratagdo, inclusive quando
da necessidade de substituigdes, a Contratada terd até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo, neste prazo,
efetuar o recrutamento, a selegdo e o encaminhamento dos novos profissionais as areas demandantes.

Os profissionais indicados para efeito de substituicdo - deverdo atender estritamente as exigéncias deste Termo de
Referéncia e do Edital e seus anexos, quanto a formagdo, experiéncia e capacidade técnica.

O preenchimento das vagas referentes as categorias profissionais serd realizado apds analise curricular submetida a
aprovacgdo da Contratante.

Aprovado pela Contratante o curriculo indicado, o profissional sera alocado pela Contratada e dar-se-a inicio a
contagem do tempo de disponibilidade do profissional, para fins de prestagdo dos servigos e de faturamento.

O prazo de substituigdo serd reduzido para 24 (vinte e quatro) horas, nas hipéteses elencadas no item 16.14 deste
Termo de Referéncia.

Sera de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestacdo dos servigos durante os horarios definidos pela
Contratante.

A Contratante reserva-se o direito de, eventualmente (um dia por semestre para cada colaborador), ndo solicitar a
substituigdo do profissional (cobertura) e, nessa hipotese, as horas referentes ao posto vago serdo deduzidas da fatura.

Os servigos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se fagam necessarios para a
boa execugdo da tarefa estabelecida pela Contratante, obrigando-se a Contratada a executa-los prontamente como parte
integrante de suas obrigacGes.

Aescolaridade, a formacdo e a experiéncia minima de cada profissional, exigidas no ANEXO I-D - Equipe técnica permanente
de execucdo dos servigos continuos do edital e Anexo I-C - Profissionais e procedimentos de execug¢do dos servigos
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eventuais do edital, deverdo ser comprovadas pela Contratada, mediante a apresentagdo de diploma e/ou certificado
emitido por instituigdo legalmente reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC.

A comprovagdo acima referida sera realizada a cada solicitagdo da Contratante, cabendo a Contratada recrutar, selecionar
e encaminhar toda a documentagdo para analise e aprovagdo da Contratante, de forma a respeitar o prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, para encaminhamento do novo profissional a drea demandante.

Somente serd autorizado pela Fiscalizagdo, o inicio dos servigos, apds a conferéncia de que TODOS os materiais constantes
no Anexo I-N - Planilha Licitante - planilha de custos para materiais, equipamentos e ferramental basicos do edital foram
entregues e estdo disponiveis para a utilizagdo nas condiges estabelecidas neste Termo de Referéncia.

DO PREPOSTO DA CONTRATADA

A Contratada manterd, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, 02 (dois) Prepostos (Administrativo e Operacional),
com fins de representa-la administrativamente, sempre que necessario, devendo indica-los mediante declaragdo especifica,
na qual constardo todos os dados necessarios, tais como nome completo, nimeros de identidade e do CPF, enderego, e-
mail corporativo e telefones residencial e de celular, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional, entre
outros.

O Preposto Operacional deverd tratar das questdes operacionais do Contrato, tais como o gerenciamento das Ordens
de Servigo (prazos, materiais, etc.), Execugdo das Rotinas de Manutengdo (ANEXO I-B do Edital), recebimento e envio
de informagdes e documentos ao Preposto Administrativo e demais rotinas ligadas as atividades operacionais.

O Preposto Administrativo deverd tratar das questdes principalmente administrativas e de pessoal do contrato, tais
como: Gerenciamento do Contrato, atendimento das solicitacdes de substituigdo dos profissionais, recebimento e
envio de informagGes e documentos ao Preposto Técnico, Encaminhamento de documentagdo exigida no Termo de
Referéncia ao Fiscal Técnico e ao Gestor do Contrato dentro dos prazos, zelo pelo cumprimento das metas estabelecidas
no IMR (ANEXO I-G do Edital) e demais rotinas ligadas as atividades administrativas.

Os Prepostos deverdo estar aptos a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados e demais
questdes técnico-operacionais e ter autonomia para a resolugdo dos problemas relativos ao contrato.

A empresa orientard o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

Na designagdo do Preposto Administrativo é vedada a indicagdo dos préprios funcionarios (responsaveis pela prestagdo dos
servigos junto a Contratante), a exce¢do do Preposto Operacional, que acumulara tal fungdo.

O Preposto Administrativo designado ndo necessitara permanecer em tempo integral a disposi¢cdo da Contratante, no
tocante a disponibilizagdo de todas as informagdes requeridas, de forma a garantir o atendimento a quaisquer solicitagées
da Contratante em tempo habil.

A Contratada devera instruir seus Prepostos quanto a necessidade de atender prontamente a quaisquer solicitagdes da
Contratante, dos Fiscais do Contrato ou de seus substitutos, acatando imediatamente as determinagdes, instrugdes e
orientagBes destes, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, desde que de acordo com a legalidade, e
devendo, ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execugdo
dos servigos contratados.

Sdo atribui¢des dos Prepostos, dentre outras:

comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados, nas dependéncias da Contratante;

zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e das instalagdes da Contratante colocados a disposi¢do
dos empregados da Contratada;

cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrugbes e orientagdes emanadas das autoridades da Contratante e
da Fiscalizagdo do contrato;

apresentar informagdes e/ou documentagdo solicitada pelas autoridades da Contratante e/ou pela Fiscalizagdo do
contrato, inerentes a execugdo e as obrigagdes contratuais, em tempo habil, conforme estabelecido nos itens 16.45 e
16.81.

reportar-se ao Fiscal do contrato para dirimir quaisquer dividas a respeito da execugdo dos servicos e das demais
obrigagBes contratuais;

relatar ao Fiscal do contrato, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade observada;

garantir que os funciondrios se reportem sempre a Contratada, primeiramente, e ndo aos servidores/autoridades da
Contratante, na hipdtese de ocorréncia de problemas relacionados a execugdo contratual;

realizar, além das atividades e tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessarias, pertinentes
ou inerentes a boa prestacdo dos servigos contratados;

encaminhar a Equipe Gestora do Contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, bem como toda a
documentagdo complementar exigida neste Termo de Referéncia;

esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, ou de qualquer outra
documentagdo encaminhada, sempre que solicitado;

administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada, respondendo perante a Contratante por
todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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Atestar as faturas correspondentes, por intermédio de servidor competente, formalmente designado Fiscal do Contrato.
Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.
Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa prestar os servigos, por meio dos seus empregados, dentro
das normas do Contrato.

Propiciar acesso aos empregados da Contratada as suas dependéncias para a execug¢do dos servigos.

Prestar as informacgdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacdo dos servigos, que venham a ser solicitados pela
Contratada.

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos termos do art. 67, da
Lei n.2 8.666/1993.

Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela empresa Contratada, exigindo sua
corregdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente
justificado e aceito pela Contratante.

Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento de Acordo de Niveis de Servigo, conforme indicadores constantes do Anexo I-G -
Instrumento de medigdo de resultados — IMR do edital, impondo, conforme o caso, as sang¢des financeiras por metas ndo
atingidas.

Efetuar, quando julgar necessario, inspegdo com a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das
exigéncias contratuais.

Exigir o afastamento e/ou substituicdo, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer empregado da
Contratada que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para a supervisdo e Fiscalizagdo ou
gue adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigdes que Ihe forem designadas.

Comunicar, por escrito, a Contratada, toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servigo.
Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia.
N&o permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigBes pré-estabelecidas.

Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos sociais,
beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificagdo que julgar necessdrio, entre eles os previstos na IN
Seges/MP n2 05/2017, segundo previsto nos itens 16.80 e 16.81.

Comunicar oficialmente, por escrito, a Contratada quando ndo houver necessidade de substituicdo de profissional nas
ocorréncias de auséncia tempordria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.

Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condigdes de habilitagdo da Contratada, mediante consulta on-line
ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores (Sicaf) e/ou as certidbes respectivas, ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel
no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas — CNDT, para comprovacdo,
dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribuigdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos
estaduais e federais, conforme cada caso.

Proceder as vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por meio do Fiscal do Contrato, cientificando o

Preposto da Contratada e determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas.

Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa qualidade e perfeito
caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas.

Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Comunicar a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, para que
esta efetue a exclusdo de oficio do Simples Nacional, conforme disposto no inciso | do ar go 29 da Lei Complementar n.2
123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes, caso a Contratada optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, devera oficiar ao Ministério da
Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil — RFB.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuig¢do para o FGTS, devera oficiar ao Ministério do Trabalho
e Emprego.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Recrutar, selecionar e encaminhar a Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds a solicitagdo, os
profissionais necessarios a realizagdo dos servigos, aptos ao inicio imediato das atividades no posto para o qual esta sendo
designado, de acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificagdo minima definida neste Termo de Referéncia.

Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogéo de treinamentos e reciclagens, cursos de relacGes
interpessoais e seguranga no trabalho e participagdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos
servigos e sempre que a Contratante entender conveniente.

Promover a execucdo do objeto dentro dos pardametros e rotinas estabelecidos, em observancia as normas legais e
regulamentares aplicaveis e as recomendagdes aceitas pela boa técnica.

Arcar com os 6nus resultantes de quaisquer agdes, demandas, custos e despesas decorrentes de contravencgdo, seja por
culpa sua ou de quaisquer de seus empregados ou prepostos, obrigando-se, outrossim, a quaisquer responsabilidades
decorrentes de agbes judiciais ou extrajudiciais de terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forga da lei, ligadas ao
cumprimento do Contrato a ser firmado.
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Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execugdo do objeto ou em
conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante, inclusive por danos causados a terceiros.

Atender integralmente as determinagbes/obrigacdes dispostas neste Termo de Referéncia.

Ndo alocar para a prestagdo dos servigos que constituem objeto do presente certame, nas dependéncias do érgdo
Contratante, familiar de agente publico que neste exer¢a cargo em comissdo ou fungdo de confianga.

E considerado familiar, nos termos do art. 2°, Ill, do Decreto 7.203/2010, o conjuge, companheiro ou o parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

Empregar, na execugdo dos servigos, pessoal devidamente qualificado, encaminhando elementos portadores de atestados
de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

Alocar os quantitativos necessarios para a execu¢do dos servigos.

Designar Preposto, por meio de Carta de Preposi¢cdo, com amplos poderes para representd-la formalmente durante a
prestacdo dos servigos, em todos os assuntos operacionais e administrativos relativos ao objeto do contrato.

Submeter a Contratante, por escrito, solicitacdo de retirada de quaisquer equipamentos de suas dependéncias, bem como
proceder a sua devolugdo, no prazo fixado pela Contratante.

Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, disponibilizando todos os materiais, equipamentos e mdo de
obra necessarios.

Nomear e manter o Preposto Operacional/Encarregado no local onde serd executado o servigo, para orientar, coordenar,
acompanhar, supervisionar e dar ordens ao contingente alocado e resolver quaisquer questdes pertinentes a execugdo do
servigo, para corregdo de situagdes adversas e para o atendimento das reclamagdes e solicitagdes da Fiscalizagdo.

Reconstituir todas as partes danificadas em virtude da execugdo dos servigos, incluindo lajes, paredes de gesso e alvenaria,
forros de gesso e madeira, esquadrias, divisorias, pisos e revestimentos, de forma a restaurar a condi¢do anterior a
intervengdo da Contratada.

Cabera a Contratante, de acordo com as planilhas anexas ao Contrato, o pagamento da reconstituicdo das partes
afetadas devido a intervengdes estritamente necessarias a execugdo dos servigos — assim entendido e atestado pela
Fiscalizagcdo.
Cabera a Contratada o 6nus da reconstituigdo das partes desnecessariamente danificadas, caracterizando ma execugdo
dos servigos.

Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela Contratante e independentemente de
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatdrios, salvo nas hipdteses em que houver manifestagdo da Contratante concedendo
prazo superior.

Orientar seus empregados a se manterem sempre limpos, asseados e devidamente uniformizados, além de identificados
por cracha, quando em servigo nas dependéncias da Contratante.

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao patriménio da
Contratante, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servigo, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente, desde que fique
comprovada a responsabilidade, nos termos do Artigo 70, da Lei n.2 8.666/93.

Executar os servigos de forma a produzir o maximo de resultados, com o minimo de transtorno para a Contratante, devendo,
para tanto programar a sua execu¢do em conjunto com a Fiscalizagdo.

Respeitar normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias da Contratante.
Comunicar a Administracdo da Contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos solicitados.

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servigo, com o intento de verificar as condigdes
em que o servigo estd sendo prestado.

Refazer os servigos que, a juizo do representante da Contratante, ndo forem considerados satisfatérios, sem que caiba
qualquer acréscimo no prego contratado.

Observar, adotar, cumprir e fazer cumprir todas as normas de seguranca e prevengdo de acidentes no desempenho de cada
etapa dos servigos.

Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais
vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes, taxas e tributos
pertinentes. A inadimpléncia da Contratada para com estes encargos ndo transfere a Contratante a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante.

Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execugdo do objeto,
originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou contingéncia.

Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicagdo deste processo licitatério.

Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada otimizagdo dos servigos, dando énfase ao uso responsavel dos
recursos, visando a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos equipamentos.

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.
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16.29.

16.30.

16.31.

16.32.

16.33.

16.34.

16.35.

16.36.

16.37.

16.38.

16.39.

16.40.

16.41.

16.42.

16.43.

16.44.

16.45.

16.45.1.

16.45.2.
16.45.3.

16.45.4.
16.45.5.
16.46.

16.47.

16.48.

16.49.

16.50.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou
acometidos de mal subito, por meio do Preposto.

Restituir a Contratante, mensalmente ou quando ocorrer, os valores referentes as ligagdes telefénicas interurbanas e/ou
internacionais, realizadas por meio da linha telefonica (ramal) disponibilizada a Contratada.

Registrar e controlar, diariamente, por meio de sistema de controle de jornada, nos moldes previstos no item 12.1 deste
Termo de Referéncia, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a
Contratante, por intermédio do Fiscal do Contrato, o acesso didrio e imediato aos dados de controle de frequéncia.

Colocar a disposicdo da Fiscalizagdo, diariamente, o nimero de funciondrios previsto e, quando for o caso, o quantitativo
necessario para cobertura de eventuais faltas, as quais serdo motivos de glosa com base nos custos apresentados pela
Contratada, na fatura do més correspondente, caso ndo haja reposigdo de pessoal num prazo maximo de 02h (duas horas)
contado da solicitagdo feita pela Fiscalizagdo.

Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da Contratante.

Colocar a disposicdo da Contratante o quantitativo de equipamentos/ferramentas necessarios a perfeita realizagdo dos
servigos, que deverdo estar em 6timas e permanentes condi¢es de funcionamento, com qualidade e tecnologia adequadas.

Utilizar equipamentos/ferramentas de primeira qualidade, devendo manté-los sempre em perfeitas condigbes de
funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagdes do Contratante e a prestagdo dos servigos.

Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica, sob pena de
responsabilidade.

Manter, nas dependéncias da Contratante, devidamente identificadas, a quantidade e a espécie dos
equipamentos/ferramentas necessarios a execugdo dos servicos objeto do contrato, devendo providenciar e disponibilizar
qualquer outro equipamento julgado indispensavel para a realizagdo dos servigos.

Substituir os equipamentos/ferramentas em até 48 (quarenta e oito) horas, quando apresentarem defeitos, devendo
submeter os novos equipamentos a autorizagdo formal da Fiscalizagdo.

Substituir, imediatamente, a pedido da Fiscalizagdo, sem que lhe caiba o direito de reclamagdo ou indenizagdo, os
equipamentos/ferramentas que apresentarem rendimentos insatisfatdrios e de baixa qualidade.

Usar material e outros produtos quimicos necessarios, que estejam aprovados pelos érgdos governamentais competentes,
todos de primeira qualidade, com embalagens originais de fabrica ou de comercializagdo, que ndo causem danos a pessoas
ou a revestimentos, pisos, instalagdes elétricas ou hidraulicas, redes de computagdo, agua e esgoto e as demais instalagdes
do Contratante.

Comunicar, previamente, eventual necessidade de substituicdo de material especificado, com as devidas justificativas. O
produto para reposigdo devera ser aprovado pela Fiscalizagdo e sua remessa cessard tdo logo normalize a causa impeditiva.

Proceder a limpeza e retirada de entulhos dos locais de trabalho, apés a execugdo de servigos.
Dar ciéncia a Fiscalizagdo, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execugdo do servigo.

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita Fiscalizagdo por parte da Contratante, prestando todos os esclarecimentos que forem
por ela solicitados, cujas reclamagdes obriga-se a atender prontamente e também as solicitagSes diversas, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da comunicagdo do Fiscal.

Fornecer, mensalmente, no ato da entrega da Nota Fiscal, relatério técnico escrito, assinado pelo Responsavel Técnico,
sobre os servigos prestados, contendo no minimo, as seguintes informagdes:

check-list das rotinas de manutengdo preventiva e preditiva, com a data efetiva de realizagdo de cada procedimento e
funcionarios que executaram o servigo.

descrigdo das manutengdes corretivas realizadas.

apresentagdo dos dados, na forma de tabelas, das medigGes realizadas nos sistemas e equipamentos da Contratante,
inclusive com a apresentagdo de graficos comparados com meses anteriores. Apresentagdo ainda, em forma de
graficos, dos consumos de agua e energia das dependéncias abrangidas pelo contrato, de forma clara, para avaliagdo
de consumo mensal e anual.

descri¢do de quaisquer anormalidades/dificuldades constatadas no decorrer da execuc¢do dos servigos.
apresentacdo de sugestdes para melhor execugdo dos servigos e consumo de dgua e energia mais eficientes.

Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade o pessoal da Contratante, clientes, visitantes e demais
contratados, podendo a Administragdo exigir a substituicdo daquele, cuja conduta seja julgada inconveniente.

Assumir total responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina dos empregados e pelo cumprimento de todas as
obrigagBes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes, indenizag8es, multas, seguros,
pagamentos a fornecedores diretos, normas de salide publica e regulamentadoras do trabalho (NRs), assim como pelo
cumprimento de todas as demais obrigagdes atinentes ao contrato.

Informar a Fiscalizagdo, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, 0 nome, os respectivos nimeros da carteira
de identidade e da matricula de todos os empregados a serem alocados na prestagdo do servigo, inclusive daqueles
designados pela Contratada para exercer atribuigdes de supervisdo, coordenagdo e controle operacional em relagdo ao
contingente alocado na Contratante.

Informar a Fiscalizagdo, também para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, todas as ocorréncias de
afastamento definitivo e novas contratacSes de empregados, devendo estas ser comunicadas até a data de inicio do
trabalho num prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

Fornecer ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, as relagdes nominais de licengas, faltas, etc.,
se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados, promovendo as substituicGes necessarias, nessas hipdteses,



16.50.1.

16.51.

16.52.

16.53.

16.54.

16.55.

16.56.

16.57.

16.58.

16.59.

16.60.

16.61.

16.62.

16.63.

16.64.

16.65.

16.65.1.

16.65.2.

16.65.3.

16.66.

16.67.

16.68.

de modo a manter o quantitativo de pessoal contratado, salvo se houver comunicagdo oficial, por escrito, ao Preposto da
Contratada, no sentido de ndo haver a necessidade de substitui¢do.

Deduzir o valor da respectiva Nota Fiscal/Fatura, ndo representando, qualquer sangdo a Contratada, na hipdtese de a
Contratante manifestar a desnecessidade de substituigdo de profissional nas ocorréncias citadas acima.

Assumir todas as despesas e Onus relativos ao pessoal, os adicionais previstos em Lei, convengdo coletiva ou dissidio
coletivos da categoria profissional, bem como quaisquer outros oriundos, derivados ou conexos com este contrato, ficando
ainda, para todos os efeitos legais, declarado pela Contratada, a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados e a Contratante.

Agir com total diligéncia em eventuais reclamages trabalhistas promovidas por empregados seus que estejam ou, em algum
momento, estiveram envolvidos na prestacdo de servigo aqui contratado, comparecendo em todas as audiéncias
designadas, apresentando as necessarias contestacBes e recursos cabiveis, ainda que extinta a relagdo contratual com a
Contratante.

Assumir todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de trabalho quando, em
ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho do servigo ou em conexdo com eles, que tenha
relacionamento ao contrato com a Contratante.

Manter, durante o prazo contratual, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital relativo a licitagdo
da qual decorreu o presente ajuste, nos termos do art. 55, inc. Xlll, da Lei n.2 8.666/1993, inclusive as condigBes de
cadastramento no SICAF, o qual serad observado mensalmente, quando dos pagamentos a Contratada.

Manter absoluto sigilo quanto as informagdes contidas nos documentos ou materiais manipulados por seus empregados,
dedicando especial atengdo a sua guarda, quando for o caso.

Fornecer aos seus empregados, desde o inicio da execugdo dos servigos, uniformes NOVOS, em quantidades descritas
abaixo, submetendo-os previamente a aprovagao do fiscal da Contratante.

Fornecer, além do uniforme acima, equipamentos de protegdo individual — EPI a todos os empregados cujas atividades os
exijam por normas de seguranga em vigor.

Prover de meio de comunicagio de telefonia celular o Preposto Operacional/Encarregado, as expensas da Contratada, a
fim de viabilizar o contato permanente, inclusive em dias ndo uteis.

Disponibilizar sistemas de comunicagdo por radio, ou tecnologia similar, para comunicagdo remota entre todos os
funciondrios da equipe permanente de manutencdo, a fim de agilizar e otimizar as atividades da equipe.

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, cujas reclamagdes se obriga prontamente a
atender.

Cumprir, além das normas de seguranga constantes destas especificagdes, todas as outras disposigdes legais, federais e
municipais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, a¢ées ou reclamagdes movidas por pessoas
fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaugdes exigidas no trabalho ou da utilizagdo de materiais
inaceitdveis na execugdo dos servigos.

Cuidar para que os servigos a serem executados acarretem a menor perturbagdo possivel aos servigos publicos, as vias de
acesso e a todo e qualquer bem, publico ou privado, adjacente as instalagdes da Contratante, providenciando sinalizagdo
e/ou isolamento das areas de servigo.

Arcar com o transporte e deslocamento de todo o pessoal e de todo o material necessario a execugdo dos servigos, inclusive
em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes em que se faga necessaria a execugdo dos
servigos eventuais.

Fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia util do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales transporte e
alimentacdo, de acordo com o horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades.
Pagar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos seus empregados utilizados nos servigos
contratados, via depdsito bancario na conta dos profissionais, em agéncias situadas em Presidente Epitacio/SP, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante, bem como recolher no prazo legal, os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.
N3o vincular sob hipdtese alguma, o pagamento dos salarios de seus empregados ao pagamento das faturas mensais
efetuado pela Contratante.

O atraso no pagamento de fatura por parte da Contratante, decorrente de circunstancias diversas, ndo exime a
Contratada de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no subitem 16.65, a Contratada deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Contratante possa avaliar a situagao.

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias nos servigos, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Manter sede, filial ou escritério em Presidente Epitacio/SP, ou em um raio maximo de até 250 (duzentos e cinquenta) km
com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos funciondrios. A Contratada devera comprovar
no prazo de 60 (sessenta) dias corridos da assinatura do Contrato o cumprimento desta obrigagdo.

Manter sistema de pronto atendimento de emergéncia 24 (vinte e quatro) horas, acessivel por meio de telefone celular ou
fixo, disponibilizando equipe técnica especializada e operacional, a fim de sanar urgéncias que ponham em risco a
integridade dos ocupantes e/ou das instala¢des fisicas da Contratante ou qualquer de seus equipamentos e instala¢des, que
ndo possam ser resolvidas pela equipe permanente ou pelo plantonista.
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16.69.

16.70.

16.71.

16.72.
16.73.
16.74.

16.75.

16.76.

16.77.

16.78.

16.79.

16.80.

16.81.

16.81.1.

Apresentar a Contratante, em até 10 (dez) dias corridos da assinatura do Contrato, as respectivas Anotagdes de
Responsabilidade Técnica — ART, devidamente registradas junto ao CREA.

Implantar e manter disponivel no imével o Plano de Manutengdo, Operagdo e Controle — PMOC, do sistema de climatizagdo,
nos termos da Portaria n.2 3.523/GM do Ministério da Saude.

Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicdvel, tanto na admissdo como durante a vigéncia do contrato de
trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou
sempre que solicitado pela Contratante.

Utilizar para o transporte e deslocamento de materiais somente os elevadores de servigo.
Entregar mensalmente a Contratante a escala de trabalho dos empregados, de modo a facilitar a Fiscalizagdo do Contrato.

N&o transferir a terceiros, por qualquer motivo, nem mesmo parcialmente, a execu¢do dos servigos, nem subcontratar
quaisquer das prestagdes a que estd obrigada, ressalvados os casos de prestacdo de servigos eventuais, os quais serdo
demandados mediante a emissdo de Ordem de Servigo (OS) especifica pela Fiscalizagdo.

Realizar todas as transagdes comerciais necessdrias a execugdo dos servigos contratados exclusivamente em seu préprio
nome.

N3do veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades Contratadas, sem a prévia autorizagdo da
Contratante.

Manter arquivo com toda a documentagdo relativa a execugdo dos servigos contratados, inclusive ao cumprimento de suas
obrigagBes salariais. As Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, quando solicitadas, deverdo ser encaminhadas a
Contratante.

Caso solicitado previamente pela Contratante, a Contratada deverd executar os servicos em dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensagdo entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela
prevista na convengdo ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

Cumprir o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituigdo Federal/1988:
“XXXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,
salvo na condigcéo de aprendiz, a partir de quatorze anos.”
Apresentar, mensalmente, anteriormente a emissdo da Nota Fiscal/Fatura, comprovantes de pagamento do vale-
alimentacdo, vale-transporte e salarios, relativos aos empregados alocados na execugdo do servigo contratado, bem como
comprovante/guia de recolhimento dos tributos incidentes sobre esse servigo, em especial, no tocante ao INSS e ao FGTS.

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, a Contratada
deverad entregar a Fiscalizagdo, entre outras julgadas como necessarias, a documentagdo a seguir relacionada:

No inicio e no término da execugdo contratual, ou em caso de admissdo/demissdo de empregados:

16.81.1.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos:

16.81.2.

a) Apresentar relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricgdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso.

b) Apresentar carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada;

c) Apresentar exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos;

d) em nenhuma hipdtese serd permitido o acesso as dependéncias da Contratante de empregados ndo inclusos na
relagdo; e

e) qualquer alteragdo referente a esta relagdo devera ser imediatamente comunicada a Fiscalizagdo.
Em caso de extingdo ou rescisdo do contrato, em relagdo aos empregados que forem demitidos, ou apds a demissdo

de qualquer empregado durante a execugdo do contrato, apresentar copia da documentagdo adicional abaixo
relacionada:

16.81.2.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente

homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

16.81.2.2. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais.
16.81.2.3. Extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido.
16.81.2.4. Mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao servico prestado, ou em outra periodicidade,

copias dos seguintes documentos:
16.81.2.4.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
16.81.2.4.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

16.81.2.4.3. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

16.81.2.4.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
16.81.2.4.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
16.81.2.4.6. Comprovantes de pagamento do vale-alimentagédo, vale-transporte e salarios;

16.81.2.4.7. Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria (INSS) do empregador e dos

empregados;
16.81.2.5. Comprovante do pagamento do 132 salario aos empregados;
16.81.2.6. Comprovante da concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos empregados

alocados na execugdo dos servigos contratados, na forma da Lei;



16.81.2.7. InformagBes trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos servigos contratados exigidos pela

legislagdo, tais como a RAIS e a CAGED;

16.81.2.8. Comprovagdo do cumprimento das demais obrigagdes contidas na legislagdo e nas Convengdes Coletivas,

16.81.3.

Acordos Coletivos ou Sentengas Normativas em Dissidio Coletivo de trabalho.

Quando solicitado pela Fiscalizagdo, a contratada em um prazo de 05 dias devera apresentar os seguintes documentos:

16.81.3.1. extratos de Informagdes Previdencidrias e de depédsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo — FGTS de seus

empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade previdencidria e
fiscal da Contratada;

16.81.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador

o Orgéo ou Unidade Contratante;

16.81.3.3. copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestacdo dos servicos ou

ainda dos respectivos comprovantes de depoésitos bancdrios;

16.81.3.4. os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale transporte, auxilio alimentagdo, etc.), a que

estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado;

16.81.3.5. os comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

16.81.4.

16.82.

16.82.1.

16.82.2.

16.82.3.

16.83.

16.84.

16.85.

17.
17.1.

17.2.

17.2.1.
17.2.2.
17.2.3.
17.2.4.
17.2.5.

17.2.6.

17.2.7.

A Contratada esta obrigada a oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos
de recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS sempre que solicitado pela Fiscalizagao.

Estar ciente que, a partir da assinatura do contrato, a Contratante fica autorizada a realizar o desconto na fatura e o
pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores quando houver falha no cumprimento das
obrigagBes contratuais por parte da Contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagSes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sang¢bes
cabiveis.

Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a
regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela contratante para acompanhar o

pagamento das respectivas verbas.

Implementar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma
operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre, em perfeita ordem,
todas as dependéncias do Contratante.

Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa) dias apds a assinatura do Contrato, cépias
dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de m3o de obra (situagdo que gera vedagdo a opgdo por tal regime tributario) as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, em observancia ao disposto no inciso Il, do § 12, do ar go 30, da Lei Complementar
n.2 123/2006 e alteragdes.

Providenciar, em até 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento de comunicado da Contratante, a abertura da conta-
deposito vinculada (bloqueada para movimentagdo), para atendimento do disposto na Simula n.2 331, do Tribunal Superior
do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, em consonancia com o disposto na IN/Seges
n.2 05/2017.

DAS ACOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

Os servigos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos bem como a geragdo excessiva de residuos, a fim de
atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela Contratante.

As boas praticas de otimizagdo de recursos, reducido de desperdicios e menor poluigdo se pautam em alguns pressupostos
e exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada:

racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxico-poluentes.

substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade.
racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.
reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacao.

descarte adequado de materiais toxicos como éleo de motor, lampadas fluorescentes e reatores, pilhas e baterias, etc.
Sempre apresentando a Contratante a comprovagdo deste descarte, da forma ecologicamente correta.

os materiais empregados pela Contratada deverdo atender a melhor relagdo entre custos e beneficios, considerando-
se os impactos ambientais, positivos e negativos, associados ao produto.

repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de energia e agua.
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17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.7.1.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

18.

A qualquer tempo a Contratante podera solicitar a Contratada a apresentacdo de relagdo com as marcas e fabricantes dos
produtos e materiais utilizados, podendo vir a solicitar a substituigdo de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade,
considerados mais adequados do ponto de vista dos impactos ambientais.

A Contratada devera instruir os seus empregados quanto a necessidade de racionalizagdo de recursos no desempenho de
suas atribui¢des, bem como das diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela Contratante, autorizando a
participagdo destes em eventos de capacitagdo e sensibilizagdo promovidos pela Contratante.

A Contratada devera retirar, sob orientagdo da Fiscalizagdo, todos os materiais substituidos durante a realizagdo de servigos,
devendo apresenta-los a Fiscalizagdo para avaliagdo de reaproveitamento e/ou recolhimento a depdsito indicado pela
Contratante.

Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulhos, incluindo ldampadas queimadas, cabos,
restos de Oleos e graxas, deverdo ser adequadamente separados, para posterior descarte, em conformidade com a
legislagdo ambiental e sanitdria vigentes.

A Contratada deverd desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, tais como: pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham, em suas composi¢des, chumbo, mercurio
e seus compostos, remetendo-os para os estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas industrias.

Tratamento idéntico deverd ser dispensado as lampadas fluorescentes e os frascos de aerossdis em geral. Estes
produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagdo
especifica.

A Contratada deverda estabelecer, em comum acordo com a Contratante, procedimentos e rotinas voltados ao
monitoramento e melhoria continua da eficiéncia energética e hidrdulica da edificacdo e de seus equipamentos.

A Contratada devera apresentar a Contratante, periodicamente e sempre que demandada, dados acerca do desempenho
elétrico e hidraulico da edificagdo e de seus equipamentos, bem como informacdo a respeito das medidas adotadas para o
incremento da eficiéncia dos mesmos.

A Contratada devera conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislagdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e
envolvidos na prestagdo dos servigos.

A Contratada deverd observar a Resolugdo CONAMA n.2 401/2008, para a aquisigdo de pilhas e baterias para serem
utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como
chumbo, cadmio e mercurio.

DA HABILITACAO

18.1.

19.

As exigéncias quanto a habilitagdo, constam no Edital.

DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PRECOS E DA PROPOSTA DE PRECOS

19.1.

19.2.

19.3.

19.3.1.

19.3.2.

19.4.

19.4.1.

19.4.2.

19.5.

O modelo de Planilha de Composicdo de Custos e Formagdo de Pregos da Mado de Obra dos Servigos Continuos estd
apresentado no ANEXO I-L- Planilha Licitante - planilha de custos e de formagéo de precos de mao de obra para execugdo
dos servigos continuos do Edital, em conformidade com Instrugdo Normativa Seges/MP n.2 05, 2017.

As Licitantes deverdo preencher a Planilha EM ARQUIVO EXCEL, PARA CADA PROFISSIONAL, fazendo constar as memdarias
de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas para a obtengdo dos valores propostos para os
encargos, insumos e demais componentes de composi¢do de custos e formagdo de pregos dos postos de servigo, a fim de
facilitar a andlise por parte da drea técnica.

As Planilhas de Custos e Formagdo de Pregos servirdo para demonstrar possiveis variagdes de custos/insumos no curso da
execugdo do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de pregos.

No preenchimento da Planilha de Composicdo de Custos e Formacdo de Pregos, a Licitante devera observar as
orientagBes/informagdes, referentes aos Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas de Trabalho locais das categorias,
e demais valores e percentuais utilizados como pardmetro pela Contratante. Essas e outras orientagdes/informagdes
estdo dispostas nos subitens seguintes e no item 20 deste Termo de Referéncia.

Ainobservancia das orienta¢des/informacdes citadas neste e nos subitens seguintes, quanto ao correto preenchimento
da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos resultara na desclassificagdo da proposta.

A area técnica da Contratante podera realizar diligéncias junto a Licitante classificada em primeiro lugar, a fim de esclarecer
davidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos apresentada, sendo
que a identificagdo da inclusdo de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas
aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretard a desclassificagdo da proposta.

A inobservancia do prazo fixado pela Contratante para a entrega das respostas e/ou informacgdes solicitadas em
eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou documentos considerados insuficientes ou incompletos
ocasionara a desclassificagdo da proposta.

Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da
aceitacdo da proposta, a Contratante podera determinar a Licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogdo de
ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contrata¢do, desde que ndo
haja majoragdo do prego proposto.

A Licitante devera preencher, além da Planilha de Composi¢do de Custos e Formagdo de Pregos da M&o de Obra, o Anexo I-

T - Planilha Licitante — modelo de proposta de pregos do Edital, observados os custos efetivos e as demais adaptagdes
especificas para cada categoria/profissional.



19.5.1.

19.5.2.

19.5.3.

19.5.4.

19.5.5.

19.6.

19.6.1.

19.6.2.

19.7.

19.8.

19.8.1.
19.8.2.

19.9.

19.10.

19.10.1.

19.10.2.

19.10.3.

19.10.4.

19.10.5.

19.10.6.

A Licitante devera encaminhar as Planilhas de Composicdo de Custos e Formagdo de Pregos distintas, cujo
preenchimento deverd observar as respectivas categorias, as quantidades de postos e as Convengdes Coletivas
respectivas.

A Licitante devera encaminhar, junto com as planilhas, uma cépia dos Acordos, dos Dissidios ou das Convengdes
Coletivas de Trabalho vigentes, afetas a cada categorias.

No prego proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com saldrios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos,
taxas e contribuigGes, transporte, alimentagdo, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua
composi¢do.

Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condigdes estabelecidas nas Convengdes Coletivas de Trabalho
celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias, e indicadas nas propostas de pregos.

O vale-transporte devera ser concedido pela Licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n.2 95.247,
de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionério, observadas as demais disposi¢bes insertas nas
Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de pregos.

A Licitante vencedora deverd arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57, da
Lei n.2 8.666, de 1993.

O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.

Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que
favoreca a Licitante vencedora, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser
objeto de negociagdo para a eventual prorrogagdo contratual.

O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis, normativos ou nas
Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de precgos, devendo tais despesas serem inseridas como parte
dos custos da prestagdo dos servigos.

Na hipétese em que a lei, o normativo ou as Convengdes Coletivas de Trabalho indicadas nas propostas de pregos, forem
silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo
insercdo na proposta de valor referente ao vale alimentagdo, assisténcia médica e odontoldgica e outros, a Licitante devera
apresentar os documentos comprobatdrios e a memdaria de cdlculo que serviram de base para a definigdo desses valores
em sua planilha.

A ndo apresentag¢do dos documentos comprobatdrios citados neste subitem resultara na desclassificagdo da proposta.

N3o ha previsdo de horas extras, a titulo de prestagdo de servigos continuos, para quaisquer das categorias previstas
neste Termo de Referéncia. Caso a necessidade de acompanhamento dos servigos eventuais implique em extrapolagdo
da carga horaria semanal do Encarregado, do Supervisor ou do Responsavel, as horas de trabalho excedentes,
observando os limites legais de jornada de trabalho, serdo orgadas em OS separada e especifica, sempre utilizando a
categoria do Encarregado, conforme valores ofertados pela Licitante no Anexo I-M - Planilha Licitante - planilha de
custos de mao de obra para execugao dos servigos eventuais do edital.

As propostas deverdo conter indicagdo dos Sindicatos, Acordos e Convengdes Coletivas de Trabalhos que regem cada
categoria profissional que executard os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cddigo Brasileiro de
Ocupagdes — CBO, segundo disposto na Instrugdo Normativa MPDG n.2 05, 2017.

Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Composigdo de Custos e Formagdo de Pregos, os valores,
percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo
vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Saldrio
Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Saldrio e outros).

As empresas deverdo observar as disposigdes do Decreto n.26.957/2009 e outras que porventura tenham sido editadas
até o momento da formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentério de Prevengdo - FAP para o seu
CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia Social.

A Licitante devera preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da Planilha de Composigdo de Custos e
Formagédo de Pregos considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

Considerando-se jurisprudéncia do TCU (Acdérddo n.2 288/2014 — Plendrio), fica vedada a inclusdo do item “Reserva
Técnica” na Planilha de Custos e de Formagdo de Pregos, ja que ndo existem eventos que motivariam a aceitagdo desse
tipo de custo. A inser¢do de custos dessa natureza acarretard a necessidade de retificagdo da proposta, solicitada
mediante diligéncia, sendo que o ndo atendimento da mesma acarretara a desclassificagdo da proposta.

Conforme Stimula n.2 254 do TCU, o Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ e a Contribuigdo Social sobre o Lucro
— CSLL ndo podem ser repassados para a Contratante, pois sdo tributos de natureza direta e personalista, que oneram
diretamente a Contratada.

O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente a 23,33% da remuneragdo mensal, deverd ser
integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem”, considerando o entendimento esposado pelo
TCU, deverdo estar contemplados no item “Custos Indiretos, Tributos e Lucro”, da Planilha de Composi¢do de Custos e
Formagdo de Pregos de Mdo de Obra (Mddulo 5).
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19.11.
19.11.1.
19.11.2.
19.11.3.
19.11.4.
19.11.5.

19.12.
19.12.1.
19.12.2.
19.12.3.

19.13.

19.14.

20.

20.1.

20.1.1.
21.

Na formulagdo de sua proposta, a Licitante devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual esta submetida, no tocante
a correta aplicagdo das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme previsto nas Leis n.2 10.637/2002 e
10.833/2003 (Acérddo TCU n.2 2.647/2009 - Plenario), e, se for o caso, se ha incidéncia da Lei n.2 12.546/2011 e alteragdes,
em face da opgdo pelo Regime da CPRB (Contribui¢do Previdenciaria sobre a Receita Bruta).

Considerando a ndo inclusdo da Engenharia entre as atividades listadas no art. 72 Lei n.2 12.546/2011, a eventual
aplicagdo da norma, mais especificamente a regra prevista no § 12, do art. 92, observada a disposi¢do do § 52 do mesmo
artigo, devera ser avaliada pela Licitante, que fara refletir os respectivos registros dos percentuais na Planilha de
Composicdo de Custos e Formacgdo de Precgos.

A Licitante devera comprovar, por meio de documentagdo habil (DCTF, GFIP, EFD, etc.), a opgdo aos regimes acima
elencados, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS e da Contribui¢do Social consignadas na
planilha conferem com sua opgao tributaria.

Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINS ndo serd admitida, em
nenhuma hipétese, a cotagdo do percentual integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em
vista que as Leis 10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos, despesas
e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor do tributo efetivamente recolhido,
em relagdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas contribuigdes.

As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os percentuais que
representem a média das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a apresentagdo da
proposta, apurada com base nos dados da Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuigdo para o PIS/PASEP e para a COFINS
(EFD-ContribuigBes), cujos respectivos registros deverdo ser remetidos juntamente com a proposta e as planilhas.

Caso a Licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo- cumulativa em apenas alguns meses do periodo
que deve ser considerado para o calculo do percentual médio efetivo (12 meses anteriores a data da proposta), poderd
apresentar o célculo considerando apenas os meses em que houve recolhimento.

Considerando tratar-se de contratacdo de servigos que se enquadra, para fins tributdrios, no conceito de cessdo de mdo de
obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n.2 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instrucdo
Normativa — RFB n.2 971, de 13/11/2009 e alteragdes, a Licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP
optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser Contratada, ndo podera beneficiar-se da condi¢do de optante
e estara sujeita a retengdo na fonte de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da
sua EXCLUSAO OBRIGATORIA DO SIMPLES NACIONAL A CONTAR DO MES SEGUINTE AO DA CONTRATACAO, em
consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XlI, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso II, da Lei Complementar n.2 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragGes. (Acérddo TCU 797/2011 — Plenario).

As Licitantes estardo IMPEDIDAS DE APRESENTAR PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS COM BASE NO
REGIME DE TRIBUTAGAO DO SIMPLES NACIONAL, j& que tal prética implicaria ofensa as disposigdes da LC 123/2006,
conforme posicionamento externado pelo TCU no Acérddo TCU 797/2011 - Plendrio.

A Licitante optante pelo Simples Nacional, que porventura venha a ser contratada, devera comunicar a contratagdo
para a prestagdo dos servicos a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, até o tltimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo (celebragdo do contrato), apresentando a Contratante, no prazo de 90
(noventa) dias contados da assinatura do Termo Contatual, copia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento. (Acérddo TCU n.2 2.798/2010 — Plenério).

Caso a Licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo assinalado acima, a propria
Contratante, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicagdo a Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei
Complementar n.2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.
A base para estabelecimento de critérios de repactuagdo de pregos serdo as Convengdes Coletivas de Trabalho locais dos
Sindicatos, indicadas nas propostas de pregos, ou ainda, na auséncia de regulagdo por tais instrumentos, o prego praticado
no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente, desde que
documentalmente demonstradas.
O modelo de Planilha de Composigdo de Custos e Formagdo de Pregos dos Servigos Eventuais e as orientagBes acerca das
fontes de composi¢do dos pregos dos servigos estdo apresentadas no Anexo I-C - Profissionais e procedimentos de
execucdo dos servigos eventuais do edital e no Anexo I-M - Planilha Licitante - planilha de custos de mao de obra para
execucdo dos servigos eventuais do edital.

DAS DEFINICAO DOS SALARIOS-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS PROFISSIONAIS

Considerando o entendimento assente no dmbito do Tribunal de Contas da Unido - TCU (Acérdados TCU n.2 256/2005;
290/2006; 1.327/2006; 614/2008; 1.125/2009; 332/2010; 1.584/2010; 3.006/2010 e 189/2011, todos do Plenario), bem
como a disposi¢do inserta na Instru¢do Normativa MPDG n.2 05, 2017, as Licitantes, quando da elaboragdo de suas
propostas, deverdo observar as seguintes regras, sob pena de desclassificagdo:

Os salarios-base, bem como os demais beneficios, das categorias de Oficial de Manutengdo e Técnico em Refrigeragdo,
ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos nas Convengdes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos aos quais as
Licitantes e os profissionais estejam vinculados, as quais se encontram discriminadas na tabela abaixo:

Oficial de Manutencio Predial Convengdo Coletiva 2020/2021 - SINTRACON - Presidente
Prudente
Convengao Coletiva 2020/2021 do SINDICATO DAS EMPRESAS DE
Técnico em Refrigeragdo CONSERVACAO E ASSIST. TECNICA DE ELETRODOM. E SIMILARES
DO EST. DE SP.

DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS



21.2.1.

21.4.1.
21.4.2.
21.4.3.
21.4.4.
21.4.5.

21.8.

21.8.1.

21.8.2.

21.8.3.

22,
22.1.

22.1.1.

22.2.

22.3.

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se
refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

Quando n3o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores da contratada, bem como de suas repercusses trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo
depositados pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, conforme disposto no anexo XlI da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condiges estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-
B da referida norma.

0O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja movimentagdo dependerd
de autorizagdo do d6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

132 (décimo terceiro) salario;

Férias e um tergo constitucional de férias;

Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisGes sem justa causa; e

Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de
corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a
essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depodsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizages
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagGes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigagBes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da
situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar
da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagcdo das obrigagdes trabalhistas.

O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber,
e apo6s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE DE PRECOS

O objeto deste Termo de Referéncia sera contratado pelo preco ofertado na proposta da Licitante vencedora, que sera fixo
e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses.

O prego ofertado ja leva em conta todas e quaisquer despesas incidentes na execugdo do objeto, tais como tributos,
despesas com vale transporte, alimentacdo dos funcionarios, entre outras.

Sera admitida a repactuacgio/reajuste dos precos dos servigos contratados, no que se refere a mio de obra dos Servigos
Continuos e dos Servigos Eventuais, bem como aos precos dos Materiais Ndo Basicos, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano.

Para a mdo de obra dos servigos continuos, o interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a
partir da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como data do orgamento aquela do
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
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22.4.

22.4.1.

22.5.

22.5.1.

22.6.

22.7.

22.7.1.

Os valores referentes a mao de obra dos servigos eventuais permanecerdo fixos e irreajustaveis por um periodo minimo de
1 (um) ano, para fins de reajuste de pregos, contado a partir da data da proposta da Licitante.

Para o calculo dos novos valores, utilizar-se-4 a variagdo do indice Nacional de Custo da Construgio do Mercado (INCC-
DI), mantido pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV, acumulado em 12 (doze) meses, com base na férmula descrita no
subitem 22.7.1.

Nas repactuagdes da mdo de obra continua, subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuagao.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo
deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias.

Nos reajustes da mao de obra eventual, subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo ao ultimo reajuste.

Os valores referentes aos materiais e equipamentos constantes da Planilha de Materiais (Ndo Basicos) discriminados na
proposta da Contratada, permanecerdo fixos e irreajustaveis por um periodo minimo de 1 (um) ano, para fins de reajuste
de pregos, contado a partir da data da proposta da Licitante.

Para o calculo dos novos valores, utilizar-se-a a variagdo do indice Nacional de Custo da Construgio do Mercado (INCC-
DI), mantido pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV, acumulado em 12 (doze) meses, com base na seguinte formula:

R=((I-10)/10)x P

Onde:

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do reajuste;

lo = indice relativo ao més da data limite para apresentagdo da proposta;
P = preco atual dos servigos;

b) para os reajustes subsequentes:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do inicio dos efeitos financeiros do
ultimo reajuste efetuado; P = preco dos servicos/produtos

atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

22.7.2. Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo formal da Contratada.
22.7.3. Nos reajustes de materiais e equipamentos, subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

22.8. A Contratada podera exercer, perante a Contratante, seu direito a repactuagdo/reajuste:

. da data do registro da convengdo ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional
(no caso de repactuagdo da mao de obra continua);

. do dia subsequente ao aniversario de 1 (ano) da proposta da Licitante (no caso de reajuste da mdo de obra
eventual);

. do dia subsequente ao aniversério de 1 (ano) da proposta da Licitante (no caso de reajuste de materiais ndo basicos);

. até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva repactuagdo/reajuste, ocorrerd a preclusdo de seu
direito de repactuar/reajustar. (Acérddo n.2 1.828/2008 — TCU/Plenario).

22.9. As repactuacdes/reajustes a que a Contratada fazer jus e que n3o forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, também
serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.

22.10. As repactuagdes/reajustes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos e do novo acordo, convengdo
ou dissidio coletivo, ou ainda tabela SINAPI, que fundamenta a repactuagdo, conforme a variagdo de custos objeto da
repactuacgao.

22.11. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva, o que devera ser
comprovado com a cépia do documento legal que lhe deu ensejo.

22.12. A Contratante podera realizar diligéncias para fins de comprovacgdo da variagdo de custos alegada pela Contratada.

22.13. Na hipotese em que os valores dos materiais venham a ser fixados, ou sejam inseridos, futuramente, no acordo, convengdo,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, passardo a ser observadas as
regras de repactuagdo previstas nos subitens 22.1 a 22.7.

22.14. O prego ajustado também poderd sofrer corregdo desde que reste comprovada a ocorréncia de quaisquer das hipoteses
previstas na alinea “d”, do inciso Il, do art. 65, da Lei n.2 8.666/93.

23. DAS SANGOES

23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

23.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagao;

23.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;



23.2.

23.1.3.
23.1.4.
23.1.5.

23.2.1.

23.2.2.

23.2.3.

23.2.4.

23.2.5.

23.2.6.

falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
comportar-se de modo inidéneo; ou
cometer fraude fiscal.
Pela inexecugdo total ou parcial do objeto da licitagdo, a Contratante aplicard a Contratada, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia por escrito quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas
leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

b) Multa de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta ou lance final ofertado devidamente
atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes previstas no art. 28, do Decreto n.2 5.450/2005, na hipd6tese
de recusa injustificada da Licitante vencedora em receber a Nota de Empenho e/ou celebrar o contrato, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s regularmente convocada, caracterizando inexecugdo total das obrigagdes
acordadas;

Multa de 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor da nota fiscal/fatura mensal, por dia de atraso, no caso de
descumprimento dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no Contrato, referentes ao pagamento de

9

-

saldrios, encargos ou beneficios e demais obrigacGes trabalhistas;

c1) Em caso de reincidéncia, multa de 5% (cinco por cento), aplicada cumulativamente, sobre o
valor da nota fiscal/fatura mensal, referente ao més em que for constatado o novo
descumprimento contratual;

d) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da nota fiscal/fatura mensal, referente ao més em que for constatado
o descumprimento de qualquer obrigagdo prevista neste Termo de Referéncia ou no termo contratual;

d1) Em caso de reincidéncia, a multa a ser aplicada sera o dobro do percentual aplicado
anteriormente, calculado sobre o valor da nota fiscal/fatura mensal, referente ao més em
que for constatado o novo descumprimento contratual;

e) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratacdo devidamente atualizado, por dia de atraso,
observado o méaximo de 2% (dois por cento), na hipotese de recusa injustificada da Contratada em apresentar a
garantia, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da assinatura do contrato, e/ou recompor o valor da garantia
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds regularmente notificada. O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

f) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratagdo devidamente atualizado, por dia de atraso,
observado o maximo de 5% (cinco por cento), na hipétese de recusa injustificada da Contratada em apresentar a
comprovagdo da abertura da conta vinculada junto a instituigdo financeira indicada, no prazo maximo de 20 (vinte) dias

corridos contados do recebimento do comunicado da Contratante;

=

Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total da contratagdo devidamente atualizado, por dia de atraso,
observado o maximo de 5% (cinco por cento), nas hipéteses de auséncia injustificada da Contratada em apresentar, no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, o comprovante das transferéncias bancarias referente a quitagdo das obrigacées
trabalhistas, efetivada por intermédio da liberagdo dos recursos da conta-depésito vinculada;

~
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h) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo
total da obrigagdo assumida;

i) Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; e
j) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

A sangdo prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais penalidades, assegurados a Contratada

o contraditério e a ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a

Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento

no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

23.2.3.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é aplicavel em

quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no subitem 23.1 deste Termo de
Referéncia.

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a

penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sangbes previstas nos subitens 23.2 alinea “a”, 23.2.2, 23.2.3 e 22.2.4 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
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0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 04
0s servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo 02
e por dia;
5 Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente, 03
sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu o1
pessoal, por funciondrio e por dia;
; Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgédo 02
fiscalizador, por ocorréncia;
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo o1
atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
9 tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos o1
no edital/contrato;
1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na o1

relagdo de obrigagdes da CONTRATADA




23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

23.7.

23.8.

23.9.

23.10.

23.11.

23.12.

24.
24.1.

24.2.

24.3.

24.4.,

24.5.

25.
25.1.

25.2.

26.
26.1.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

23.3.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

23.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
23.3.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério
e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lei n29.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em
favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade
podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei
n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participagcdo de agente publico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

DA VISTORIA

Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local
de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 16
horas.
O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Gtil anterior a data
prevista para a abertura da sessdo publica.
24.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para
a realizagdo da vistoria.
Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma
compativel de reprodugdo, contendo as informagdes relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condigdes
de bem elaborar sua proposta.
A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalagGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante
vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento
das obrigagdes objeto da licitagdo.

DAS INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

As informagdes sobre as caracteristicas das edificagdes estdo no ANEXO I-A - Caracteristicas Gerais das Instalagées do
Edital.

Segue quadro referente a estimativa de publico usuario, média didria, segunda a sexta-feira:

QUANTITATIVO MEDIO DO ACESSO PUBLICO DIARIO AO CAMPUS
Servidores Alunos Terceirizados Visitantes TOTAL

100 990 11 25 1.126

DOS UNIFORMES E EPI'S

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado.
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26.3.

26.4.

26.5.

26.6.

26.7.
26.8.

26.9.

26.10.

27.
27.1.

27.2.

27.3.

O uniforme devera compreender as pegas do vestudrio conforme o ANEXO I-L2 - Quadro-Resumo Uniformes - Licitante do
Edital ou as constantes no Acordo ou Convengdo Coletiva de trabalho, prevalecendo a que for mais conveniente para o
funciondrio.

As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:

26.3.1. O empregador deve fornecer pegas que sejam confeccionadas com material adequado, visando o conforto
necessario a atividade desenvolvida pelo trabalhador;

26.3.2. Substituir as pegas conforme sua vida Util ou sempre que danificadas;

26.3.3. Garantir que o uniforme ou adorno, eventualmente a ele acrescido, com fins promocionais ndo cause
constrangimento ao trabalhador ou riscos adicionais;

26.3.4. Fornecer no minimo 01 conjunto completo ou maior quantidade quando a atividade assim exigir, conforme
Anexo I-L2 do edital;

26.3.5. Fornecer pegas de uso individual adaptados as caracteristicas antropométricas do trabalhador;

26.3.6. Devera ser fornecido 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo
de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condigdes minimas
de apresentacgdo;

26.3.7. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da CONTRATANTE, devendo o CONTRATADO submeter amostra do
modelo, podendo ser solicitada a substitui¢do;

Deverdo ser fornecidos aos funcionarios todos os EPI’s — Equipamentos de Prote¢do Individual necessarios a execugdo das
atividades, incluindo os listados nos seguintes documentos:

26.6.1. LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes Ambientais e Trabalho, NR 15 e 16;
26.6.2. PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais, NR9;
26.6.3. PCMSO — Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional, NR7.

A estimativa de EPI's estdo no ANEXO I-L3 - Quadro-Resumo EPI’S — Licitante do Edital.

Outros uniformes e EPI's ndo relacionados deverdo ser fornecidos pela Contratada para a perfeita execugdo dos servigos em
quantidade e qualidade necessarios, incluindo disposi¢des de fornecimento de EPIs ndo constantes da lista acima, mas
presentes em Acordo ou Convengéo Coletiva de Trabalho.

Todos os EPI's disponiveis deverdo ter o Certificado de Aprovagdo (CA), valido e ser em de boa qualidade.

O primeiro conjunto de EPI’s devera estar disponivel aos funciondrios da contratada antes do inicio dos servigos, a fim de
gue no primeiro dia de execugdo do contrato, os colaboradores se apresentem aos postos com os EPI’s.

DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

0O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da Prestagdo dos
servigos e do emprego dos materiais, técnicas e equipamentos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que
serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da
Lei n2 8.666, de 1993.

As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagéo, alteragéo,
reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicagdo de sang¢des, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, de acordo com as seguintes disposi¢des:

| — Gestdo da Execu¢do do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de
sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il - Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito
de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo pelo publico usudrio;

11l - Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos,
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento; e

IV - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugdo contratual por pesquisa de satisfagdo
junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestagdo dos servigos, 0os recursos materiais e os
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos
aspectos qualitativos do objeto.
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Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade deverd designar representantes nesses locais para
atuarem como fiscais setoriais.

As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagBes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes
(os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo),
no caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacgdo:

a.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horédrio do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsdvel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
guando necessario, cdpia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a
que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o ultimo
més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigco, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A CONTRATANTE devera analisar a documentacgdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢Ges Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagBes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 27.7 acima
deverdo ser apresentados.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo
oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo pela CONTRATADA
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigag@es trabalhistas ou suas condi¢Ges
de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos é iniciada):
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a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungdo
exercida, salario, adicionais, gratificages, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio alimentagdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacGes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O nimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da
Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigBes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Proteg¢do Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagdo:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugcdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

27.17. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e
dos impostos incidentes sobre a prestagdo do servigo;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;
c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido,

o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n2 8.666, de 1993.

27.18. Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagbes de servigos devem
ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensagdo de
jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos e
em quais funges, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

27.19. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagdo relativa a concessdo de férias e
licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisdria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

27.20. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitagdo da contratada.

27.21. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se
as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

27.22. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

27.23. A CONTRATADA deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos

seguintes documentos:
a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
guando necessario, cépia de recibos de depositos bancérios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

27.24. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo |-G do edital, ou outro instrumento substituto para aferi¢gdo da
qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.
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A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a
avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

Em hipotese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizada.

A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que poderd
ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem
ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necesséria para o acompanhamento e controle da execugdo dos
servigos e do contrato.

A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de
Referéncia.

A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do
art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de
1993.

O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigacGes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias ou para com o
FGTS ou a ndo manutengdo das condi¢cGes de habilitagdo, ensejard a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no
instrumento convocatoério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2 8.666, de 1993.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

N&o havendo quitagdo das obrigages por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar
o pagamento das obrigagGes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos,
objeto do contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigagBes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacgdo, pela CONTRATADA, do pagamento de todas
as obrigag@es trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

A fiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SLTI/MP
n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo.

DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
A emissdo das Notas Fiscais/Faturas deve ser precedida dos recebimentos definitivos dos servigos, nos termos abaixo.
28.1.1. Faturamento dos Servigos com Dedicagdo Exclusiva de Mao de Obra;

28.1.2. Faturamento (quando houver) de Servigos Eventuais (Anexo I-M do edital) e Fornecimento de Materiais
(ANEXO I-0O do edital);

28.1.3. O possivel desconto do IMR (%), referente ao més de competéncia incidird igualmente no faturamento dos
itens 28.1.1 e 28.1.2.
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28.2.

28.3.

28.3.1.

No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo
comprobatdria do cumprimento da obrigagdo contratual;

O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apds a
entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos
competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo
dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

28.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar

o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

28.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou

em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢&o de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

28.3.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a

entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

28.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal administrativo devera verificar as

28.3.2.

rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratagio,
emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do contrato;

No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor
do contrato.

28.3.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a

analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

28.3.2.2. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatdrio circunstanciado ou,

28.4.

28.4.1.

28.4.2.

28.4.3.

28.5.

28.6.

29.
29.1.

29.1.1.

29.2.
29.3.

29.3.1.

29.4.

29.4.1.
29.4.2.
29.4.3.
29.4.4.

havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

28.3.2.2.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor devera providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades
que impegcam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

Comunicar a empresa para que emita a(s) Nota(s) Fiscal(is) ou Fatura(s), com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes
da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forga das disposi¢Ges legais em vigor (Lei n® 10.406, de 2002).

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as
custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

DO PAGAMENTO
0 pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da
Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da
Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este Termo de Referéncia

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade;
a data da emissdo;
os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

o periodo de prestagdo dos servigos;



29.4.5.
29.4.6.
29.5.

29.6.

29.6.1.
29.6.2.
29.6.3.

29.7.
29.8.

29.9.

29.10.

29.11.

29.12.

29.13.

29.13.1.

29.14.

29.15.

29.16.

29.16.1.

29.16.2.
29.16.3.

29.17.

29.18.

30.

o valor a pagar; e
eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante;
Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera efetuada a retengdo ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

ndo produziu os resultados acordados;

deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou utilizou-os com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manuten¢do das condi¢des de
habilitagdo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo
Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018.

Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante.

Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo
31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha em seu quadro societario
servidor publico da ativa do drgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado corresponderd, no primeiro ano de contratagdo,
ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

N3ao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogacdo contratual seguinte
deverd prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite
compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo aditivo.

Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro
ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o
6rgdo contratante esclarecer a metodologia de célculo adotada.

A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos
empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de
dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto,
fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)1=(6/100)|=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

DA SUBCONTRATAGAO
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30.1.

31.

31.1.

32.

32.1.

32.2.

32.3.

33.

33.1.

34.

34.1.

34.2.

34.3.

34.4.

34.5.

34.6.

34.7.

34.8.

34.9.

34.2.1.

34.2.2.

34.4.1.

34.4.2.
34.4.3.
34.4.4.

34.10.

34.11.

34.12.

34.12.1.

N3do serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatdrio.

ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fus3o, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato.

DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

O INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO é o ajuste escrito, anexo ao edital, que define, em bases compreensiveis,
tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servico e
respectivas adequagdes de pagamento.

A Contratada obrigar-se-4 ao cumprimento de INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR, conforme as regras
estabelecidas no Anexo I-G - Instrumento de medigdo de resultados — IMR do Edital.

A aplicagdo de descontos com base no INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS — IMR - é completamente desvinculada
das aplicagBes de penalidades previstas no item 23 deste Termo de Referéncia.

DO TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A Contratada deverd providenciar a assinatura do Termo de Confidencialidade por parte de cada um de seus empregados
gue prestarem servico a8 CONTRATANTE, conforme modelo constante do Anexo I-U - Termo de confidencialidade do Edital,
informando estar de acordo com as regras de sigilo das informagdes a serem cumpridas.

DA GARANTIA CONTRATUAL

O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, com validade
durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do
contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n.
8.666 de 1993.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término
da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacGes nele
previstas;

prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

obrigagBes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada,
quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a
legislagdo que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com
corregdo monetaria.

Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo
827 do Cédigo Civil.

No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo
ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposigdo no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
Sera considerada extinta a garantia:

com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;



34.12.2.

34.13.

34.14.
34.15.

34.15.1.

34.16.

35.
35.1.

35.2.
35.3.
35.4.

35.5.
35.6.
35.7.

35.8.

35.9.

36.
36.1.

37.

no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, observada a legislagdo
que rege a matéria.

Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou;

wn

(2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos da alinea “j

do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
conforme disciplinado no edital.

Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.
Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até RS 310.084,19 (trezentos e dez mil, oitenta e quatro reais e
dezenove centavos).

O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.
As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante
licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

DA ESTIMATIVA DA DESPESA

O custo estimado da contratacdo é de RS RS 310.084,19 (trezentos e dez mil, oitenta e quatro reais e dezenove centavos),
sendo o mesmo valor maximo aceitavel, conforme o ANEXO IV - Valores Maximos Admissiveis do edital.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Gestdo/Unidade: 26439/158584

Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 12363501220RL0035 e 12363501220RG0035

Elemento de Despesa: 3.3.90.37.04/3.3.90.39.79/3.3.90.30.24/3.3.90.30.25 e 4.4.90.52.24
PI: LOOOOPO100N

Presidente Epitdcio, 07 de maio de 2021.

assinado eletronicamente

Paulo Roberto Guelfi
Diretor Adjunto de Administragdo - IFSP Campus Presidente Epitdcio
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